= R Page 1 ol

COFEMER COFEMER - Comentarios alj’/ROY-NOM-030-STPS-2009 ANIQ

sTPS
De: ’SCQ/-
A: - \_/
Fecha: yard
Tema:

Adjuntos: Y- NOM 030 S FPS 2009 (Cofemer 09-Sep-09) (Rev 00 20-Oct-

Lic. Julio Cesar Rocha
Director de salud, educacion, labora, fiscal y financiero.
COMISION FEDERAL DE MEJORA REGULATORIA

Presente:
Estimado Lic. Rocha.

El dia 9 de septiembre del afio en curso recibimos por correo electronico del sitio web de
COFEMER la notificacion de la emisiébn del PROY-NOM-030-STPS-2009, Servicios
preventivos de seguridad y salud en el trabajo - Funciones y actividades, para su etapa de
comentarios.

Como asociacion representativa del sector empresarial de la industria quimica hemos
revisado el documento y queremos hacer llegar nuestros comentarios con el fin de mejorarlo
sin desviar el objetivo principal que es “Establecer las funciones y actividades que deberan
realizar los servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo para prevenir accidentes y
enfermedades de trabajo’.

Por lo anterior aqui enunciamos nuestra aportacion para fines de complemento y mejora.

Sin mas y en espera de que nuestra revision sea oportuna para complementar el documento
enviamos saludos.
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México, D.F. a 20 de Octubre de 2009
Rev: 00

PROY-NOM-030-STPS-2009, Servicios preventivos de seguridad y salud
en el trabajo - Funciones y actividades

Postura y comentarios

El dia 9 de septiembre del afio en curso recibimos por correo electrénico del sitio
web de COFEMER la notificacion de la emisién del PROY-NOM-030-STPS-2009,
Servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo - Funciones y
actividades, para su etapa de comentarios.

Como asociacion representativa del sector empresarial de la industria quimica
hemos revisado el documento y queremos hacer llegar nuestros comentarios con
el fin de mejorarlo sin desviar el objetivo principal que es “Establecer las funciones
y actividades que deberan realizar los servicios preventivos de seguridad y salud
en el trabajo para prevenir accidentes y enfermedades de trabajo”.

Por lo anterior aqui enunciamos nuestra aportacion para fines de complemento y
mejora. \

Sin mas y en espera de que nuestra revisién sea oportuna para complementar el
documento enviamos saludos.

Atte.

Ing. Rubén Mufioz Garcia. .
Director de Seguridad e Higiene y Medio Ambiente
Asociacion Nacional de la Industria Quimica, C.V.
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PROPUESTA

FUNDAMENTO

4.4.1 Los centros de trabajo que

cuenten con cincuenta 0 menos
trabajadores, clasificados como
micro y pequefias empresas, de
conformidad con lo dispuesto en
el Acuerdo por el que se establece
la estratificaciéon de las micro,
pequefias y medianas empresas,
debera elaborar una relacién de
acciones preventivas y correctivas
de seguridad y salud en el trabajo,
con base en el diagnéstico a que
se refiere el Capitulo 6.

4.4 1 Los centros de trabajo que cuenten

con eincuenta cien o menos
trabajadores, clasificados como
micro y pequefias empresas, de
conformidad con [o dispuesto en el
Acuerdo por el que se establece la
estratificacion de las micro,
pequefias y medianas empresas,
debera elaborar una relacién de
acciones preventivas y correctivas
de seguridad y salud en el trabajo,
con base en el diagnédstico a que se
refiere el Capitulo 6.

EL reglamento Federal de
Seguridad e Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo menciona
textualmente en su articulo 130 “En
los centros de trabajo con cien o
mas trabajadores, el patrén debera
elaborar un diagndéstico de las
condiciones de seguridad e higiene
que prevalezcan en ellos”.

6.2 El diagnéstico de seguridad y salud

en los centros de trabajo que
cuenten con cincuenta o menos
trabajadores, clasificados como
micro y pequefias empresas, de
conformidad con lo dispuesto en
el Acuerdo por el que se establece
la estratificacion de las micro,
pequefias y medianas empresas,
serd integral y debera contener al
menos lo previsto en los incisos a)
y b) referidos en el numeral 6.1.

6.2 El diagnédstico de seguridad y salud en

los centros de trabajo que cuenten
con eincdenta cien o menos
trabajadores, clasificados como
micro y pequefias empresas, de
conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establece la
estratificacion de las micro,
pequefas y medianas empresas,
sera integral y debera contener al
menos lo previsto en los incisos a) y
b) referidos en el numeral 6.1.

Misma razén que la anterior.
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5.4 incorporar en el programa o en la
relacién de acciones preventivas y
correctivas de seguridad y salud
en el trabajo, las acciones y
programas de promocién para la
salud de los trabajadores y para la
prevencion integral de las
adicciones que dicten las
autoridades competentes.

5.4 Incorporar en el programa o en la

relacién de acciones preventivas y
correctivas de seguridad y salud en
el trabajo, las acciones y programas
de promocioén para la salud de los

trabajadores y para-la-prevension
integral-de-las-adicciones que dicten

las autoridades competentes.

Consideramos que la prevencion de
adicciones es un término muy
amplio que escapa de la
responsabilidad del centro de
trabajo, principalmente porque es un
problema de salud publica y una
empresa no contaria con los
recursos necesarios para llevarla a
cabo.




