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1. OBIJETIVO :

Contar con un érgano técnico y consultivo que regule la creacién, actualizacion y
simplificacion de las disposiciones internas que son necesarias en la operacion y
funcionamiento del Hospital, asi como la eliminacién de aquellas que ya no resulten
aplicables.

2. AMBITO DE APLICACION

La Direccién General y las direcciones de drea que conforman el Hospital Juarez de México,
por ser quienes generan y aplican los documentos normativos para regular la operacion y
funcionamiento institucional.

3. FUNDAMENTO LEGAL
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Orgénica de la Administraciéon Publica Federal.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Ley General de Salud.

Ley General de Mejora Regulatoria.

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

Reglamento interior de la Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno.

Decreto por el que se crea el Hospital Judrez de México, como unh organismo
descentralizado de la Administracién Publica Federal.

Estatuto Organico del Hospital Juarez de México.

Acuerdo por el que se determina la organizacién y coordinacién de los érganos internos de
control y unidades de responsabilidades.
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4. DE LOS LINEAMIENTOS
CAPITULO I. Disposiciones Generales

ARTICULO 1. Para efectos de los presentes Lineamientos, se entiende por:

a)

Area generadora: La Direccién General y las Direcciones de area, quienes tienen
competencia para emitir disposiciones internas.

COMERI o Comité: Comité de Mejora Regulatoria Interna del Hospital Juarez de
Meéxico.

Dictamen: Es la resoluciéon que emiten la Direcciéon de Desarrollo y Vinculacion
Institucional y la Unidad Juridica en que opinan sobre la viabilidad del proyecto de
disposicion interna.

Hospital: Hospital Juarez de México.

Portal Institucional de internet: Es la pagina electronica del Hospital Juarez de
México.

Sistema de Administracion de Normas Internas (SANI). Registro electrénico que
opera la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, en el que se publica la regulacion
interna que emiten las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal.

Proyectos de disposiciones internas: Es aquella normatividad de aplicacion interna
en el Hospital Juarez de México, consistente en politicas, lineamientos, acuerdos y
otras disposiciones de naturaleza andloga que emitan la Direccion General y las
Direcciones de area.

Servicios: Son los previstos en el Estatuto Organico del Hospital.

Simplificacién: Mejora del marco normativo interno con acciones que podrian apoyar
el uso adecuado de recursos, el cumplimiento de los objetivos y/o la eliminacién de
margenes de discrecionalidad.

Registro: Es la publicacidon de las disposiciones que aprueba el Comité de Mejora
Regulatoria Internay, en su caso la Junta de Gobierno, tanto en el Portal Institucional
de internet como en el Sistema de Administracién de Normas Internas (SANI), para
consulta de la ciudadania.
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CAPITULO Il
De las Facultades del Comité de Mejora Regulatoria Interna.

ARTICULO 2. El COMERI promueve la mejora regulatoria de las disposiciones internas
y para ello tendra las siguientes facultades:

l. Solicitar anualmente a las direcciones de éarea la revisidon de las normas internas
publicadas en el Portal Institucional de internet y/o SANI, para que se pronuncien
respecto al estatus de las mismas.

I. Recibir de las direcciones de &rea generadoras los proyectos de disposiciones
internas para someterlas a aprobacion.

[1. Remitir a las &reas correspondientes para su dictaminacion los proyectos de
disposiciones internas propuestas.

V. Informar a las direcciones de area generadoras de los proyectos de disposiciones
internas el Dictamen correspondiente.

V. Aprobar el Manual de Organizaciéon Especifico y de Procedimientos del Hospital, una
vez que se cuente con la opinién favorable de la Direccion General de Recursos
Humanos y Organizacién de la Secretaria de Salud.

VI. Integrar, aprobary, en su caso modificar su Programa Anual de Trabajo considerando
las normas internas que las direcciones se comprometen a actualizar, emitir y
eliminar, incluyendo los manuales de organizacién especificos y de procedimientos
de las &reas funcionales.

VIl.  Las demds que sean necesarias para su debido funcionamiento.

ARTICULO 3. Los proyectos de disposiciones internas que emitan las personas
titulares de las direcciones de area del Hospital, deberan sujetarse a la aplicacion de los
presentes Lineamientos.

ARTICULO 4. Es responsabilidad de las personas titulares de las direcciones de area
someter a la opiniéon del COMERI los proyectos de disposiciones internas, para su revision y
dictamen correspondiente.

ARTICULO 5. Los comités y subcomités del Hospital que emitan disposiciones
internas basadas en obligaciones establecidas en la normatividad que les aplique, deberan
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someterlas a dictamen del COMERI, previa aprobacién del comité o subcomité
correspondiente.

CAPITULO Il
De las personas servidoras publicas integrantes
ARTICULO 6. El COMERI estard integrado por las personas titulares de las siguientes
areas:

l. Direcciéon de Administracion: Quien presidird el Comité con derecho a voz y a voto.
. Direccion Médica: Quien fungird como vocal, con derecho a voz y a voto.

1. Direccion de Investigacion y Ensefianza: Quien fungird como vocal con derecho a
voz y a voto.

V. Direccion de Desarrollo y Vinculacion Institucional: Quien fungira como vocal con
derecho a voz y a voto.

V. Direccion de Enfermeria: Quien fungird como vocal con derecho a voz y a voto
V. Unidad Juridica: Quien fungira como vocal con derecho a voz y a voto.
VII. Persona Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de Salud: Quien

fungird como asesora permanente con derecho a voz y no a voto. El/La Jefe/a de la
Oficina de Representacién en el Hospital Juarez de México fungird como su suplente.

VIIl.  Area que emita el proyecto de normatividad interna, en su calidad de area
generadora e invitada, con derecho a voz y no a voto.

La persona servidora publica designada como Enlace de simplificacidon para operar el SANI,
participard como invitada permanente, con derecho a voz y no a voto.

La persona que funja en calidad de Secretaria Técnica tendra derecho a voz y no a voto.

Ninguna persona servidora publica podra ostentar mas de un cargo dentro de la estructura
del Comité. Tampoco puede ser titular de un cargo y suplente de otro a la vez.

ARTICULO 7. Las personas integrantes del comité deberan designar de manera
oficial a sus suplentes, quienes deberan tener preferentemente el nivel jerarquico
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inmediato inferior al suyo y corresponder al drea o servicio competente para conocer de los
asuntos del COMERI.

CAPITULO IV
De las facultades de las personas servidoras publicas integrantes.
ARTICULO 8. La persona titular de la presidencia del COMERI ejercera las siguientes
facultades:

VI.

VII.

VIIIL

XI.

Presidir las sesiones del COMERI.

Recibir los proyectos de disposiciones internas emitidos por las dreas generadoras
para su aprobacién y publicacion.

Remitir a la Direccidon de Desarrollo y Vinculacién Institucional y a la Unidad Juridica
los proyectos de disposiciones internas para su revision y dictamen.

Comunicar al drea generadora la aceptacion del proyecto de disposicion interna.

Autorizar el orden del dia.

Convocar a las personas integrantes a las sesiones ordinarias y extraordinarias para
la aprobacion de los proyectos de disposiciones internas, el seguimiento de acuerdos
y demas temas a cargo del COMERI.

Convocar como invitadas a las sesiones ordinarias y extraordinarias, a las personas
servidoras publicas que considere pertinente para el desahogo del orden del dia de
la sesién que corresponda.

Remitir a las personas servidoras publicas integrantes del COMERI, el ordendel diay
los documentos necesarios para el estudio y analisis de los asuntos a tratar, ya sea
mediante oficio o a través de los medios electrénicos con que cuente la institucion.

En el caso de sesiones ordinarias, dicha informacion deberd remitirse cinco dias
habiles previos a la sesién y tres dias habiles en el caso de las extraordinarias.

Coordinar las sesiones y decretar los recesos necesarios.

Conducir las sesiones.

Aprobar y firmar la Acta de la sesion correspondiente.
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XIlI. Designar a el/la persona responsable de subir al Sistema de Administracién de
Normas Internas (SANI) las disposiciones normativas autorizadas.

XIll.  Instruir para que las disposiciones normativas autorizadas se publiquen en el Diario
Oficial de la Federacion, en el Sistema de Administracién de Normas Internas (SANI)
y en el Portal Institucional de internet.

XIV. Presentar la propuesta de calendario anual de sesiones en la Ultima sesion del
ejercicio anterior.

XV.  Aqguellas otras que el COMERI determine.

ARTICULO 9. Las personas vocales tendran las siguientes facultades:
l. Someter a la consideracion del COMERI las recomendaciones para su buen
funcionamiento.

I. Revisar los proyectos de disposiciones internas y emitir sus comentarios en la sesion
que corresponda. '

1. Proponer a la persona titular de la presidencia del COMERI las modificaciones del
orden del dia que considere pertinentes, las cuales debera efectuar dentro de las 24
horas siguientes a la recepcién del mismo.

V. Designar por escrito a su suplente, para que asista a las sesiones.
V. Deliberar respecto de los asuntos que sean sometidos al COMERI.
VI. Asistir a las sesiones que convogue la persona titular de la presidencia del COMERI y

emitir sus comentarios respecto a los asuntos que se traten.

VII. Emitir su voto en las sesiones o, en su caso, su manifestacion de abstencion.

VIIl. Revisar los proyectos de actas de las sesiones a las que asistan y enviar sus
comentarios a la persona Secretaria técnica dentro de los cinco dias habiles
posteriores a su recepcion.

IX. Firmar las actas de las sesiones a las que asistan.

X. Aqguellas otras que el COMERI determine.

ARTICULO 10. La persona titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de
Salud, en su calidad de asesora permanente, tendra las siguientes facultades:
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Asesorar a los/las integrantes del comité con motivo de las atribuciones que tienen
encomendadas.

Revisar los proyectos de disposiciones internas y emitir sus comentarios.

Asistir a las sesiones que convoque el/la presidente/a del COMERI.

IV. Designar por escrito a su suplente para que asista a las sesiones.

V. Revisar los proyectos de las actas de las sesiones a las que asista y enviar sus
comentarios a la persona Secretaria técnica dentro de los cinco dias habiles
posteriores a su recepcion.

VI. Firmar las actas de las sesiones a las que asista.

ARTICULO T1. El COMERI contard con un/a Secretario/a Técnico/a, quien sera

designado/a por la persona titular de la presidencia y sus atribuciones seran las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Establecer coordinacién con el/la Presidente/a para el adecuado desempefio de sus
funciones.

Elaborar los oficios y demdas documentos inherentes a la actividad propia del
COMERI. '

Presentar a los/las integrantes del COMERI el orden del dia y la documentacion
correspondiente del proyecto de disposicidn interna a aprobar.

Verificar que se cumpla con el quérum para cada sesion a celebrar.

Elaborar los proyectos de actas de las sesiones y enviarlos dentro de los diez dias
habiles posteriores a la celebracion de la sesién a los/las integrantes para su revision,
otorgando cinco dias habiles para la referida revision.

Recabar las firmas de las actas de las sesiones que se celebren, resguardarlas, e
integrarlas en la carpeta de la sesién ordinaria subsecuente.

Firmar las actas de las sesiones.

Dar seguimiento a los acuerdos adoptados en el seno del COMERI, hasta su
cumplimiento. ‘

Aqguellas otras que el COMERI determine.
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CAPITULO V.
De las sesiones

ARTICULO 12. El COMERI sesionara de manera ordinaria conforme al calendario anual
gue presente la persona titular de la Presidencia a las personas integrantes, en la ultima
sesion del afo inmediato anterior para su aprobacion.

Asimismo, el COMERI podré realizar las sesiones extraordinarias que sean necesarias.

ARTICULO 13. La convocatoria a las sesiones ordinarias deberd enviarse por lo menos
con cinco dias de anticipacion a su celebracién, incluyendo el orden del dia con la hora y el
lugar en que se llevaran a cabo, asi como los documentos soporte correspondientes. La
informacidn para las sesiones extraordinarias deberd remitirse con tres dias habiles de
anticipacion.

El envio de la convocatoria y los documentos soporte podra realizarse mediante oficio o a
través de los medios electrénicos con que cuente la institucion.

ARTICULO 14. El COMERI debera convocar a las sesiones a un/a representante del érea
generadora del proyecto de disposicién interna en calidad de invitado/a, o a cualquier otra
persona servidora publica que tenga amplio conocimiento del citado proyecto, quien
Unicamente contara con derecho a voz.

CAPITULO VI
Del Quérum

ARTICULO 15, Para que el COMERI se considere legalmente instalado, deberan estar
presentes por lo menos cuatro de los/las seis integrantes con derecho a voto.

ARTICULO 16. Si el COMERI no pudiera reunirse el dia senalado por falta de quérum,
se hard una segunda convocatoria con la expresion de la circunstancia del diferimiento y
en esa sesion, se resolveran los asuntos del orden del dia de la sesion que se difirio, con
los/las integrantes que se encuentren presentes. La segunda convocatoria podra realizarse
hasta con dos dias habiles de anticipacion.

10
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CAPITULO VI
Del procedimiento a seguir para la aprobacion de los proyectos de
disposiciones internas.

ARTICULO 17. Las direcciones de area podran considerar la guia para la elaboracion
de documentos normativos expedida por la Secretaria de la Anticorrupcién y Buen
Gobierno para la integracion de los proyectos de disposiciones internas. Asimismo, enviaran
dichas propuestas a la Presidencia del COMERI.

ARTICULO 18. La Presidencia del COMERI remitird a la Direccion de Desarrollo y
Vinculacién Institucional y a la Unidad Juridica, los proyectos de disposiciones para emitir
su dictaminen dentro de los veinte dias habiles posteriores a su recepcion.

Para tal efecto, dichas areas podran convocar al drea generadora a sesiones de trabajo
cuando lo consideren conveniente, a fin de revisar el proyecto de norma en forma conjunta
y directamente con las personas servidoras publicas responsables.

En el caso de que se someta a revisidn normativa interna de nueva creacion, el plazo para
su revision podréd ampliarse, sin exceder el plazo sefialado en el Programa de Trabajo del
COMERI.

ARTICULO 19. En las reuniones de trabajo se realizardn los ajustes procedentes al
proyecto de norma. La Direccién de Desarrollo y Vinculacién Institucional y la Unidad
Juridica enviaran a la Presidencia del COMERI el dictamen correspondiente.

ARTICULO 20. La persona titular de la Presidencia del COMERI convocard a las
personas integrantes a asistir a la sesion en la que se aprobara el proyecto de disposicion
interna.

Para que el proyecto de norma sea aprobado, en la sesidon debera contarse con el voto
a favor de por lo menos cuatro de seis integrantes del Comité con derecho a voto. En
caso de empate, la persona titular de la Presidencia tendra voto de calidad.

Es responsabilidad de el/la Secretario/a Técnico/a elaborar el proyecto de acta de la
sesidn y enviarla a los miembros para su revisién y posterior firma.

CAPITULO VIIL
De la publicacién de las disposiciones internas aprobadas por el COMERI

ARTICULO 21. Una vez aprobada la norma, la persona titular de la Presidencia, a traves
del/la Secretario/a Técnico/a realizara las siguientes acciones:
11
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Solicitar a la persona designada responsable de subir al Sistema de Administracion
de Normas Internas (SANI) las disposiciones normativas autorizadas, que realice los
tramites ante la Comisién Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER), para la
obtencién o exencién de Manifestacion de Impacto Regulatorio de la normativa
interna aprobada, con el fin de proceder a la publicacion del Aviso por el que se den
a conocer y/o se actualizan los datos de la normatividad en el Diario Oficial de la
Federacion.

Il Remitir las disposiciones normativas internas al Centro de Integracion Informatica
Médica e Innovacién Tecnoldgica en formato PDF reutilizable, para su publicacion en
el Portal Institucional de internet, al dia siguiente a la publicacion del Aviso que
corresponda en el Diario Oficial de la Federacion.

IIl.- Solicitar a la persona designada responsable de subir al Sistema de Administracion
de Normas Internas (SANI) las disposiciones normativas autorizadas realizar el
movimiento correspondiente en el Sistema de Administracion de Normas Internas
de la Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno.

5. DE LOS NOMBRAMIENTOS.
El Comité de Mejora Regulatoria Interna del Hospital Judrez de México, emitira los
nombramientos de las personas servidoras puUblicas integrantes, los cuales debera
actualizar cuando haya algun cambio de las mismas.

ARTICULOS TRANSITORIOS.

Primero.- Los presentes Lineamientos se aprueban en la Tercera Sesion Extraordinaria 2025
del Comité de Mejora Regulatoria Interna del Hospital Juarez de México, celebrada el 28 de
marzo del 2025, los cuales entrardn en vigor al dia siguiente de la publicacion del Aviso por
el que se dan a conocer en el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo.- Se abrogan los LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE MEJORA REGULATORIA INTERNA DEL HOSPITAL JUAREZ DE MEXICO 2024,
que fueron aprobados por el Comité de Mejora Regulatoria Interna del Hospital Juarez de
México en la Sexta Sesién extraordinaria 2024 del COMERI, celebrada el 19 de diciembre del
2024, con aviso publicado en el DOF el 11 de febrero del 2025.

12
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