RE: Notificacion de oficio CONAMER
x ELIMINAR &= RESPONDER €& RESPONDER A TODOS => REENVIAR eee

Patricia Perez De Los Rios<patricia.perez@imss.gob.mx> Marcar como no leido

mar 02/07/2024 05:45 p.m.

Para: Cgmir;

Buena tarde,
Se confirma de recibo la comunicaciéon que antecede.

[ 2N Mtra. Patricia Pérez De Los Rios
Titular de la Unidad de Integridad y Transparencia

IMSS
4 2C24

- Felipe Carrillo

De: Cgmir
Enviado: martes, 2 de julio de 2024 05:24 p. m.
Para: Patricia Perez De Los Rios

Asunto: Notificacién de oficio CONAMER

LIC. PATRICIA PEREZ DE LOS RIiOS

Titular de la Unidad de Integridad y Transparencia
Instituto Mexicano del Seguro Social

Presente

Se remite oficio digitalizado respecto al anteproyecto denominado “AVISO por el que se da a conocer la direccién electrénica donde se encuentra
disponible para consulta el Manual de Operacion del Registro de Integridad de Proveedores del Instituto Mexicano del Seguro Social
(RIPIMSS).”

Ref.: 26/0027/111023

En el presente correo electrénico y la documentacion anexa se notifican en cumplimiento de lo establecido en los articulos Segundo y Tercero del
"Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para el intercambio de informacién oficial a través del correo electrénico institucional como medida
complementaria de las acciones para el combate de la enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19)", publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 17 de abril de 2020 por la Secretaria de la Funcion Publica del gobierno federal de los Estados Unidos Mexicanos que establece las
medidas que permitan la continuidad de las actividades de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal durante la contingencia
derivada de la epidemia determinada por el Consejo de Salubridad General mediante Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de
marzo de 2020 causada por el virus SARS-Cov2; por lo que el presente correo electronico institucional constituye un medio de notificacion de informacion
oficial entre los servidores publicos de la Administracion Publica Federal, por lo anterior, se solicita se sirva acusar de recibido el presente correo y
confirmar que la entrega de la informacién fue exitosa.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Instituto Mexicano del Seguro Social, Avenida Paseo de la Reforma nimero 476, Col. Juarez, Alcaldia
Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600, Tel: 5552382700 www.imss.gob.mx. Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion
confidencial. Si usted no es el destinatario de este mensaje, se le notifica que cualquier revision, retransmision, distribucion, copiado u otro
uso o acto realizado con base en lo relacionado con el contenido de este mensaje y sus anexos, estan prohibidos. Si usted ha recibido este
mensaje y sus anexos por error, le suplicamos lo notifique al remitente respondiendo el presente correo electrénico y borre el presente y
sus anexos de su sistema sin conservar copia de los mismos. Este correo electrénico no pretende ni debe ser considerado como
constitutivo de ninguna relacion leaal, contractual o de otra indole similar.
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Asunto: Se emite Dictamen Final, respecto de |a
Propuesta Regulatoria denominada: “AVISO por el que
se da a conocer la direccién electrénica donde se
encuentra disponible para consulta el Manual de
Operacion del Registro de Integridad de Proveedores
del Instituto Mexicano del Seguro Social (RIPIMSS)".

Ref. 26/0027/111023

Ciudad de México, a 26 de junio de 2024.
LIC. PATRICIA PEREZ DE LOS RIOS

Titular de la Unidad de Integridad y Transparencia
Instituto Mexicano del Seguro Social
Presente

Me refiero a la Propuesta Regulatoria denominada: “AVISO por el que se da a conocer la direccién
electronica donde se encuentra disponible para consulta el Manual de Operacién del Registro de
Integridad de Proveedores del Instituto Mexicano del Seguro Social (RIPIMSS)”, asi como a su
respectivo formulario de Analisis de Impacto Regulatorio (AIR) de Impacto Moderado, ambos
instrumentos remitidos por el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y recibidos en la Comision
Nacional de Mejora Regulatoria 14 de junio de 2024, a través del portal informético de este érgano
administrativo desconcentradol.

Cabe precisar que el tema de la Propuesta Regulatoria en analisis ingresé el 11 de octubre de 2024, por lo
que en cumplimiento con el procedimiento establecido en la Ley General de Mejora Regulatoria? (LGMR),
se emitié una Solicitud de Ampliaciones y Correcciones mediante el Oficio nimero CONAMER/23/5624
de fecha 20 del mismo mes y afio. En atencién al oficio mencionado, el IMSS remitié su respuesta a las
Ampliaciones y Correcciones, motivo del presente oficio.

Sobre el particular, se le comunica que derivado del anélisis de la informacién contenida en la
Propuesta Regulatoria y su AIR, se determiné la procedencia de la aplicabilidad del procedimiento
de mejora regulatoria, ello en virtud de que se constatd que conforme a lo previsto en los articulos 23,
25, fraccioén 11, 26, 27, fraccion XI, 71, 73, 75 y 78 del Titulo Tercero, Capitulo i, de la LGMR, se cumple con
los supuestos y requerimientos gue exige el marco juridico aplicable en la materia, por 1o gue se tiene a
bien emitir el siguiente:

DICTAMEN FINAL

1. Consideraciones sobre el requerimiento de simplificacién regulatoria.

Respecto al requerimiento de simplificacién regulatoria, es importante destacar que el articulo 78, de la ™

LGMR a la letra sefiala que:

“Articulo 78. Para la expedicién de Regulaciones, los Sujetos Obligados deberdn indicar expresamente en su
Propuesta Regulatoria, las obligaciones regulatorias o actos a ser modificados, abrogados o derogados,
con la finalidad de reducir el costo de cumplimiento de los mismos en un monto igual o mayor al de las

Twww. ir.
2 Publicada en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 18 de mayo de 2018, modificada el 20 de mayo de 2021.
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nuevas obligaciones de la Propuesta Regulatoria que se pretenda expedir y que se refiera o refieran a la
misma materia o sector regulado” (énfasis afadido).

Lo dispuesto en este articulo, no serd aplicable en los casos de Regulaciones que se ubiquen en alguno de los
siguientes supuestos:

I Las que tengan cardcter de emergencia;
ll. Las que por su propia naturaleza deban emitirse o actualizarse de manera periddica, y

. Las reglas de operacion de programas que se emitan de conformidad con el Presupuesto de Egresos de
la Federacion del ejercicio fiscal que corresponda.

A efecto de verificar el cumplimiento de lo dispuesto en el primer pdrrafo de este articulo, los Sujetos Obligados
deberdn brindar la informacién que al efecto determine la Autoridad de Mejora Regulatoria en el Andlisis
de Impacto Regulatorio correspondiente. Con base en dicha in formacion, la Autoridad de Mejora Regulatoria
efectuard la valoracion correspondiente y determinard en su dictamen si se cumple el supuesto de reducir el
costo de cumplimiento en un monto igual o mayor al de las nuevas obligaciones regulatorias”,

En caso de que, conforme al dictamen de la Autoridad de Mejora Regulatoria, no se cumpla el supuesto
establecido en el primer pdrrafo de este articulo, el Sujeto Obligado deberd abstenerse de expedir lg

Regulacién, en cuyo caso podrd someter a la Autoridad de Mejora Regulatoria una nueva ‘Propuesta
Regulatoria”.

Para cumplir plenamente con el requisito de simplificacién regulatoria, el IMSS ha presentado el
documento denominado “20240674764324_57254_Cump/imiento-del—requisito-de—simp/ificacion-
regulatoria.pdf”, en el cual indico:

En relacion con el cumplimiento del requisito de simplificacion regulatoria, se informa que el pasado 5 de
enero de 2024, se recibid el Dictamen Final de la CONAMER mediante el oficio No. CONAMER/24/0050,
referente al "“ACUERDO nidmero ACDO.___y su Anexo Unico, dictado por el H. Consejo Técnico en sesién
ordinaria de______, relativo a Ia aprobacion de las mejoras en los trdmites que la Direccion de
Incorporacion y Recaudacién tiene registrados ante la Comisién” {Acuerdo DIR) emitido por la Direccién
de incorporacion y Recaudacion (DIR) del IMSS. Como resultado de las acciones de simplificacién y los costos
de cumplimiento establecidos en el Acuerdo DIR, se lograron ahorros netos en costos de cumplirmiento por
un total de $106,011,023,865.42 pesos, como se resume en la siguiente tabla:

RESUMEN AHORROS VS COSTOS

AHORROS Monto (pesos)
Reduccidén de requisitos $105,973,063,638.60

| Reduccion de plazo $843151.85
Eliminacién de trémites $38,354,462.19
Total Ahorros $106,012,261,252.64
COSTOS

[ Creacion de registros de tramites $1,237,387.22
Total Costos $1,237,387.22
AHORROS NETOS EN COSTOS DE CUMPLIMIENTO $106,011,023,865.42

Por tanto, en su momento se solicitd a la CONAMER que los ahorros remanentes pudieran utilizarse en la

emisién de otras propuestas regulatorias, especificamente para cumplir con lo establecido en el articulo 78
dela LGMR.

)/JDR/GLS

Calle Frontera No. 16, Col. Roma Norte, CP. 06700, Cuauhtérnoe, Cludad de México,
Tek {55} 5629 9500  www.gob.mx/conamer

2C24

- Felipe Carrillo
% PUERTO

BANEMEETS BEL SR ITARANY,

# =

y PSESEZS NN Sang > %
il : 3}‘\' \\ SO 3 Jf{f\

Pagina 2 de 9



= ECONOMi A O CON AMER Oficina del Comisionado Nacional

enetania silcEuG i cousion Lscro Oficio No. CONAMER/24/2716

ORA REC 3%

En ese contexto, derivado de las acciones de simplificacion realizadas en el Acuerdo DIR y de los costos de
cumplimiento del Manual, se observa un ahorro neto en costos de cumplimiento por un total de
$105,780,521,560.42 pesos, como se resume en la siguiente tabla:

RESUMEN AHORROS ACUERDO DIR VS COSTOS DEL MANUAL

AHORROS NETOS Monto (pesos)
Total de Ahorros Acuerdo DIR $106,012,261.252.64
Total de Costos Acuerdo DIR $1237.387.22
AHORROS NETOS EN COSTOS DE CUMPLIMIENTO
ACUERDO DIR $106,011,023,865.42

B. COSTO MANUAL
COSTOS Monto (pesos)

Un tramite relativo a registro de Proveedores (personas
fisicas y morales)

TOTAL COSTOS DE CUMPLIMIENTO MANUAL $230,502,305.00

$230,502,305.00

RESUMEN AHORROS VS COSTOS

af-fg)RROS NETOS EN COSTOS DE CUMPLIMIENTO $105,780,521,560.42

De la informacién presentada, y en virtud de que ese Instituto ha solicitado que el remanente en ahorros
netos en costos de cumplimiento a la orden de $105,780,521,560.42, respecto de la emisién del Acuerdo
DIR, sea utilizado para dar cumplimiento al presente apartado, es por lo que, se tiene por cumplido el
requerimiento de simpilificaciéon regulatoria establecido en el articulo 78 de la LGMR.

Il. Consideraciones Generales.

Con la finalidad de brindar el contexto que derivé en el tema de la Propuesta Regulatoria, el IMSS
argumentd la importancia de su emisién con diversos razonamientos en los considerandos de la
misma, los cuales se tienen por reproducidos literalmente en obvio de repeticiones como si a la letra
se insertaran, por lo que, a partir de tales planteamientos, se considera adecuada la emisién de la
Propuesta Regulatoria, ya que con ella se lograré el alcance referido en la Politica de Integridad para
Verificar el Debido Cumplimiento de los Proveedores del IMSS, la cual fue emitida por el H. Consejo
Técnico del IMSS; a fin de promover la difusién de buenas practicas de compras responsables y
fomentar el cumplimiento de las obligaciones de todos los actores que participan en los
procedimientos de contratacién, asimismo en dicha Politica se ordendé a las Direcciones de
Administracién y de Operacién y Evaluacién emitir el Manual de Operacién del Registro de Integridad
de Proveedores del Instituto Mexicano del Seguro Social (RIPIMSS), mediante el cual, se estableceran
los requisitos de informacién y documentacidén a integrar por parte de los proveedores, mecanismos
de verificacién de la misma, asi como sus criterios de operacién y funcionamiento.

=

1. Objetivos y problemadtica.

Con relacién al apartado 1 del formulario del AIR que, solicita la descripcién de los objetivos generales
de la Propuesta Regulatoria, el IMSS precisé que el objetivo de la Propuesta Regulatoria es establecer el
Manual de Operacién del RIPIMSS, el cual permitird lograr el alcance a que se refiere la Politica de
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Integridad y determinard los requisitos de informacién y documentacion a integrar por parte de los
proveedores, mecanismos de verificacién de la misma, asi como sus criterios de operacién vy
funcionamiento.

Por otra parte, con relacion al apartado 2 del formulario del AIR que, solicita la descripcion de Ila
problematica de la Propuesta Regulatoria, se observa que, de acuerdo a la informacién presentada por
ese Instituto, en el indice de Percepcién de la Corrupcion 2022 que da a conocer Transparencia
Internacional, México obtuvo 31 puntos de una escala de 0 a 100, siendo O la calificacién para aquelios
paises con mayor percepcidn de corrupcion. De 180 paises evaluados, México se encuentra en la posicion
126, por lo que resulta necesario para el IMSS reforzar controles y sistemas para eficientizar y procurar que
los procedimientos de contrataciéon publica se realicen de manera integra, ya que de acuerdo con el IMSS,
en materia de contrataciones publicas, se afrontan importantes retos; ya que solo en el afio 2022, se
realizaron 24,727 procedimientos de contratacién con fundamento en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector PGblico’ (LAASSP), con la participacién de mas de 5,000

proveedores. Sin embargo, ese Instituto estima que se hace necesario replicar ese esfuerzo en todas las
Unidades Compradoras.

Ese Instituto refiere que, con el fin de identificar practicas de riesgo de corrupcion en las compras de la
Administracién Publica Federal (APF), el Instituto Mexicano para la Competitividad presenté la edicion
2023 del indice de Riesgos de Corrupcidn, una herramienta que ayuda a identificar, prevenir y reducir la
corrupcion en los procesos de compra; entre otros indicadores se verifica la falta de competencia al realizar
procedimientos de excepcidn y el incumplimiento de la ley al contratar empresas riesgosas, es decir,
empresas fantasmas con inexistencia de operaciones de acuerdo con el Servicio de Administracién
Tributaria, proveedores sancionados, o empresas de reciente creacion, es decir, constituidas en menos de
un afo antes de recibir un contrato publico.

El otorgar contratos a empresas riesgosas implica no solo la posible desviacidn de recursos, sino también
un incumplimiento a las condiciones de calidad de los bienes o servicios. Si bien, el IMSS disminuyé del
2021 al 2022 el puntaje obtenido en el IRC de 51 a 35 puntos, el riesgo de que los proveedores presenten
incumplimientos en tanto mantienen una relacién contractual con el IMSS, debe ser monitoreado en todo

momento a fin de contar con informacién oportuna para la toma de decisiones necesarias para su
tratamiento.

Es por ello que el IMSS requiere crear un marco de integridad institucional fuerte, desarrollando para tal
efecto, una herramienta que permita identificar e incentivar con estimulos a proveedores gue estén en
escenarios positivos e identificar aquellos proveedores que cuentan una reputacién negativa, con
antecedentes de incumplimiento, vinculos riesgosos o que hayan sido previamente sancionados, para la
correcta toma de decisiones, en ese contexto se crea el RIPIMSS, el cual ser regulado a través del Manual
de Operacion, tema objeto de la Propuesta Regulatoria, la cual establece en su ambito de aplicacion que,
la misma es de caracter obligatorio para los para todas las personas servidoras publicas del IMSS que, en
su cardcter de Area Contratante de ese Instituto o bien aquellas gue de manera directa o indirecta tengan
injerencia o interactlen en los diferentes procedimientos de contratacién para la adquisicién o
,jarrendamiento de bienes muebles o para la prestacién de servicios, previstos en la LAASSP, asimismo sera

[/ de observancia obligatoria para aquellos particulares que resulten adjudicados en los procedimientos de
{7 contratacion que realice el IMSS.

3 Publicada en el DOF el 4 de enero del 2000, ultima reforma publicada el 20 de mayo de 2021,
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Con base en la informacién aportada, se considera que se atiende el presente apartado, toda vez que
aporta datos e informacion que permiten reconocer el contexto de la Propuesta Regulatoria, asi como la
problematica que se pretende atender, concluyendo en que se hace necesaria su emision a fin de contar
con un instrumento juridico que regule al RIPIMSS y a su vez, este permita lograr lo establecido en la
Politica de Integridad y con ello se coadyuve a minimizar el riesgo de corrupcién en las compras de la APF
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o para la prestacion de los servicios previstos en la LAASSP.

V. Identificacién de las Posibles Alternativas a la Regulacién.

Con la finalidad de responder el numeral 4 del formulario del AIR, el IMSS identificé diversas opciones a la

emision de la Propuesta Regulatoria, a saber:

“Alternativas®: No emitir regulacion alguna
Descripcién de las alternativas y estimacién de los costos y beneficios*: “No emitir la Politica de
integridad para verificar el debido cumplimiento de los proveedores del instituto Mexicanc del Seguro

Social y consecuentemente no implementar el Registro de Integridad de Proveedores del IMSS (RIPIMSS):

Al no emitir regulacién alguna, el IMSS podria realizar consultas individuales a diversos sistemas de
informacion publicos, sin embargo, la informacidn resultaria limitada pues a la fecha no existe un sistema
que contenga informacién suficiente para la valoracion de aspectos que denoten una politica de
integridad implementada por los proveedores.” (sic)

Alternativas™: Esquemas de autorregulacién

Descripcién de las alternativas y estimacién de los costos y beneficios*2: "Emitir un Codigo General de
Conducta para Proveedores del Sector Publico. En términos del articulo 12 “Sector privado”, numeral 1,
inciso b), de la Convencidn de las Naciones Unidas contra la Corrupcién, cada Estado Parte, adoptard
medidas para prevenir la corrupcién y mejorar las normas contables y de auditoria en el sector privado,
para lo cual se pueden promover la formulacién de normas y procedimientos encaminados a
salvaguardar la integridad de las entidades privadas pertinentes, incluidos cédigos de conducta para el
correcto, honorable y debido ejercicio de las actividades comerciales y de todas las profesiones pertinentes
En consecuencia se requeriria iniciar un proceso legislativo en términos de los articulos 71y 72 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para lo cual el IMSS no cuenta con facultades.
Ahora bien, otra alternativa seria el implementar un Cédigo de Conducta especifico para proveedores del
IMSS. Dada la diversidad en el ramo y en el giro de los potenciales proveedores del IMSS, el estandarizar
los elementos que contendrfa dicho Cédigo de Conducta, conllevaria instalar comisiones consultivas para
el disefio e implementacion de dicho Cédigo en las que participen representantes de la confederacion,
cdmaras, asociaciones o agrupaciones industriales, comerciales o de servicios, o bien de fabricantes,
proveedores, distribuidores o comercializadores del rameo. Ello implicaria no solo la creacién de la propia
comisidn, sino la elaboracién y aprobacion de un manual de integracién y funcionamiento de esta.
Considerando el largo tiempo que llevaria el definir, planear, ejecutar y terminar un Cédigo de Conducta
especifico para proveedores del IMSS, no solo se incrementarian los gastos por concepto de horas hombre
sino también aquellos que resulten por la celebracion de foros que se realicen para tal fin. Si bien un
cddigo de conducta es un elemento a valorar para saber si se cuenta con una politica de integridad, no
deja de ser un mecanismo de autorregulacion interno cuyos criterios, alcances y particularidades son
definidos por las propias personas fisicas o morales de acuerdo con los valores y principios éticos que les
rigen.” (sic})

Alternativas™®: Esquemas voluntarios

Descripcién de las alternativas y estimacién de los costos y beneficios™: “Verificar el Padrén de
Integridad Empresarial de la Secretaria de la Funcién Publica. La Secretaria de la Funcidn Publica (SFP)
cred un registro de empresas que cuentan con und politica de integridad, conforme a los elementos que
alude el articulo 25 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, otorgdndoles un Distintivo
de integridad Empresarial. Si bien la SFP cuenta con dicho Padrén, mediante Comunicado 018/2023 de
fecha 01 de junio de 2023, la SFP informé que solo se cuenta con 20 empresas que han completado su
trdmite y mds de 100 se encuentran en proceso de revisidon para, en préximas fechas, tener una resolucion.
Lo anterior, dado a que el registro es voluntario y existe poca participacion. Al ser un Padrén cuyo registro
es optativo y su incumplimiento no supone ninguna sancién, puede llegar a generar una sensacion de
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impunidad que a largo plazo genera costes adicionales Y puede perjudicar la confianza en dicho
mecanismo de control." (sic)

Alternativas®é: incentivos econémicos

Descripcién de las alternativas y estimacién de los costos y beneficios™: “No se considerd esta
alternativa, toda vez que con el establecimiento de la Politica de Integridad unicamente se busca
fomentar que los proveedores de bienes, arrendamientos y servicios del IMSS, tomen las medidas para
reforzar la instrumentacién de controles internos y de integridad, sin que necesariamente reciban un
incentivo econdmico o en especie por ello. El otorgar incentivos econdmicos podria resultar ser un acto
discrecional y poco transparente, pues solo estardn obligados a registrarse en el RIPIMSS aquellos
proveedores que mantengan una relacidn contractual con el IMSS.” (sic)

Alternativas™: Otro tipo de regulacion.

Descripcion de las alternativas y estimacion de los costos Y beneficios™: “Reforma a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP) y su Reglamento. El articulo 56 Bis
de la LAASSP establece que el sistema CompraNet contard con un registro Unico de proveedores, el cual
los clasificard de acuerdo, entre otros aspectos, por su actividad, datos generales, nacionalidad e historial
en materia de contrataciones y su cumplimiento. Tal como estd estructurado el Registro Unico de
Proveedores y Contratistas, es una herramienta insuficiente pues no incluye informacién referente q otros
aspectos que son relevantes para verificar la integridad con la que actian los proveedores, como lo son
aspectos de responsabilidad social, cumplimiento de obligaciones fiscales ni de componentes de ung
politica de integridad. Por ello, dicho articulo de la LAASSP requiere ser reformado, a fin de que en dicho
articulo si se consideren los aspectos relativos a una politica de integridad, asi como que se integre con
informacion de otros repositorios de datos; posteriormente a Ia reformar se deberdn implementar dichos
componentes al Registro Unico de Proveedores Yy Contratistas. No obstante, el IMSS no cuenta con las
facultades para reformar dicho articulo, pues corresponde al Ejecutivo Federal con la intervencién de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y a la Secretaria de la Funcién Publica, en términos de lo
dispuesto por los articulos 89, fraccién Iy 92 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Yy 31y 37 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal,” (sic)

Asimismo, ese Instituto sefalé porque la Propuesta Regulatoria es la mejor opcién para atender la
problematica sefialada, pues con ella se pretende lo siguiente:

Permite establecer de manera homogénea, vinculantes y con amplia difusion las directrices que
deberan observar los particulares que formalicen un instrumento juridico con el IMSS con
fundamento en la LAASSP;

Precisar aspectos operacionales de la plataforma electrénica para realizar su inscripcién en el
registro;

//
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Promover que sus proveedores observen su Politica de Integridad, ofreciendo incentivos a quienes
demuestren cumplimiento a la misma:;

Contar con un Registro de Integridad de Proveedores del IMSS que se integre con datos confiables
permitird a las personas servidoras publicas tener la suficiente certeza para implementar
estrategias de contratacion desde las etapas previas, durante el desarrollo del procedimiento
contratacion, la adjudicaciéon y hasta la ejecucion del contrato, lo que contribuird a que los
procesos se realicen en el marco de la eficiencia y transparencia;

Contar con mecanismos de verificacién permanente, en el que se incorpore informacién sobre Ia
ejecucién, implementacion y modificacién de los contratos, asi como la calidad de los bienes,
arrendamientos y/o servicios, y

Permitir al IMSS utilizar otras fuentes de informacién ademas de aguellas enlistadas en la LAASSP
para efectos de investigacion de mercado, y con ello garantizar la credibilidad de informacién que
se recopila de cada proveedor en los procedimientos subsecuentes.
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Estos argumentos demuestran que la Propuesta Regulatoria es la mejor opcién para atender la
problematica sefalada. No sélo mejora la eficiencia y transparencia del proceso de registro de
proveedores, sino que también garantiza la equidad y legalidad del mismo. En virtud de lo anterior, se
considera que el IMSS atendié la informacion solicitada en el presente apartado del formulario del AIR.

. Impacto de la Regulacién.
A. Creacién, modificacién y/o eliminacién de tramites.

Respecto al numeral 6 del formulario de AIR, relativo a que se indique si la Propuesta Regulatoria crea,
modifica o elimina tramites, el IMSS, sefalé a través del documento “202310711085503_55870_Anexo 1
Requisitos tramite RIPIMSS.docx”, indico la creacidén de un tramite, denominado “Nueva incorporacién
al RIPIMSS derivada de una obligacién contractual”.

A partir de la informacién remitida, se informa a ese Instituto que, respecto de la creacién del tramite
listado, se deberd proporcionar la informacidén prevista en el articulo 46 de la LGMR, dentro de los 10 dias
habiles siguientes a que entre en vigor la Propuesta Regulatoria en analisis, a fin de que se realicen las
adecuaciones que correspondan en el Registro Federal de Tramites y Servicios, de conformidad con el
articulo 47 de la LCMR.

B. Acciones regulatorias distintas a tramites.

En relacién con esta seccidén del AIR, en la cual, se solicita que la Dependencia u Organismo
Descentralizado seleccione las disposiciones, obligaciones y/o acciones distintas a los tramites, que se
crearan con la emision de la Propuesta Regulatoria, el IMSS, incluyé en dicho formulario diversas acciones
regulatorias que aplicardn a los sujetos regulados, de esta manera con la informacién remitida, se
considera atendido el numeral 7 del formulario de AIR,

C. Andlisis Costo-Beneficio.
Respecto de la estimacion econdmica por el impacto que implica la emision de la Propuesta Regulatoria,
el IMSS incluyé tanto en el formulario del AIR y mediante los documentos denominados
“20240614164311_57254_Analisis-costos-beneficios.pdf” 'y “20240614164347_57254_Costeo trdmites
Manual IMSS.xIsx”, la informacién mediante la cual describe los costos y los beneficios que generaria, a
saber:

Costos

N
Sobre los costos que se generardn con la Propuesta Regulatoria se observa que ese Instituto los (‘J'
identificé en el documento anexo denominado: “20240614164347_57254._Costeo tramites Manual
IMSS.xlIsx” por lo que de manera simplificada se observan los siguientes costos.

Costos totales

Carga administrativa por $230,502,305.00
registro de proveedores S
Costos totales $230,502,305.00

j XJPR/G LS
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En ese contexto, se tiene que el costo de cumplimiento derivado de la creacién del registro del
trdmite asciende a $230,502,305.00.

Beneficios
Sobre los beneficios que se generarén con la Propuesta Regulatoria se observa que ese Instituto los

identificé en el documento anteriormente, por lo que de manera simplificada se observan
siguientes beneficios:

Beneficios Totales
Ahorros en Corrupcién $40,804,500.00

Beneficios por personas
| afiliadas al IMSsS

[ Beneficios totales $279,393,416.00 |

$238,588,916.00

Por tanto, con la informacién presentada en esta seccion, se considera que se demuestra gue la Propuesta
Regulatoria logra cumplir con los objetivos de mejora regulatoria al asegurar que las regulaciones
generen beneficios superiores a los costos de cumplimiento para los particulares. Se identifican costos
gque ascienden a $230,502,305.00 y los beneficios del orden de $279,393,416.00 lo gue representa un
beneficio neto de $48,891,111.00 Esto evidencia que la Propuesta Regulatoria conlleva beneficios que
superan significativamente a los costos involucrados.

Vi. Cumplimiento y aplicacién de Ia propuesta.

Con relacidon al numeral 11 del formulario de AIR, en el que se solicita que el Sujeto Obligado de la LGMR
describa la forma y/o los mecanismos a través de los cuales se implementara la regulacién (incluya
recursos publicos), el IMSS sefald que la Propuesta Regulatoria se implementara con los mismos recursos
humanos, materiales y econémicos con los que cuenta el IMSS, bajo el mas estricto principic de
austeridad. Por lo anterior, se considera atendido el apartado en comento.

Vil. Evaluacion de la propuesta.

Para responder el numeral 13 del formulario de AIR, que requiere que se describa la forma y los medios a
traveés de los cuales se evaluara el logro de los objetivos de la regulacion, el IMSS sefialé que la informacion
y documentacion incorporada a la plataforma informética por parte de los proveedores, debera ser
verificada, en un periodo no mayor a los 10 dias habiles a partir de su incorporacion y emitir el resultado
de esta verificacién en la plataforma, visible al proveedor evaluado y alas unidades compradoras; a partir
del resultado de la evaluacion de la informacién y documentacién, se emitira una evaluacién cuantitativa
pudiendo resultar en:

a) No aceptado;
b) Aceptacion condicionada, sin beneficios; y,
¢} Aceptado.

71 Por otro lado, se observa que la Direccién de Administracién y la Direccién de Operacidn y Evaluacién

)/ emitirdn el Programa de Implementacién del RIPIMSS, mismo que debers revisarse Y actualizarse cada
dos afios. Por lo anterior, se considera atendido este punto.

JPR/CLS
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VIII. Consulta Publica.

Asimismo, se informa que desde el dia en que se recibié la Propuesta Regulatoria, ésta se hizo publica a
través del portal electrénico de esta Comisién, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 73 de Ia
LGMR, sin embargo, a la fecha del presente Dictamen no se han recibido comentarios de particulares
interesados, lo cual se constata en la siguiente liga electrénica:

https//www.cofemersimir.gob.mx/expedientes/28650

Con base en lo anterior, el IMSS podré continuar con las formalidades necesarias para la publicacién de la
Propuesta Regulatoria en el DOF, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 76, primer péarrafo, de la
LCMR.

Cabe sefialar que esta Comision se pronuncia sobre el formulario del AIR y la Propuesta Regulatoria, en
los términos en que le fueron presentados, en cumplimiento del articulo 25 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos*y los principios y objetivos establecidos en los articulos 7 y 8 de la LGMR,
con base en el procedimiento establecido en su Titulo Tercero, Capitulo lll, denominado “Del Andlisis de
Impacto Regulatorio”, sin prejuzgar sobre cuestiones de legalidad, competencia y demas aspectos
distintos a los referidos en dichos preceptos juridicos. X

\Ji
Lo anterior se comunica con fundamento en los preceptos juridicos mencionados en el presente oficio, W
asi como en los Transitorios Séptimo y Décimo de la LGMR y en el articulo 9, fraccidn Xl, del Reglamento
Interior de la Comision Federal de Mejora Regulatoria®.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarie un cordial saludo.

Atentamente
El Comisionado Nacional

iN DEL CAMPO

4 Publicada en el DOF el 5 de febrero de 2017, ultima reforma publicada el 22 de marzo de 2024,
5 Publicado en el DOF el 28 de enero de 2004, con su ultima modificacién publicada el 9 de octubre de 2015.
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