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Resultados de la encuesta para el Monitoreo y Evaluacion del Sistema de Educacion
Dual en México 2020-2021

La encuesta para el Monitoreo y Evaluacion del La encuesta se considera representativa. Se
Sistema de Educacién Dual en México 2020- 2021, recibieron respuestas de 29 de las 32 entidades
realizada por la Subsecretaria de Educacién Media federativas.
Superior (SEMS) y la Cooperacion Alemana para el Participantes
Desarrollo Sustentable (GlZ), se llevd a cabo
mediante una plataforma digital que recabd Empresas 365
respuestas andnimas de Empresas, Planteles Planteles 301
educativos del nivel medio superior (Planteles),

Egresados/as: 1,198
Egresados/as y Estudiantes de ultimo semestre de
la Educaciéon Dual (Estudiantes). Se publicé un Estudiantes a8y
cuestionario para cada uno de los tres perfiles Total de encuestas recibidas 3,201

encuestados y se recabaron respuestas del 03 al 26
de febrero 2021.
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m Estudiantes Egresados/as m Planteles m Empresas

*Entidades con mayor participacion: Estado de México, Guanajuato, Coahuila, Nuevo Leén y CDMX.

Entidades sin participacion: Guerrero, Tabasco y Yucatan.
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Sobre las Empresas participantes

Empresas participantes por sector econémico Carreras mas cursadas por las y los estudiantes

- L en formacion en la Empresa
Los 5 sectores econdmicos con mayor participacion. P

Industrias manufactureras 26% Contabilidad 10%
Sgrvicios de alojamiento y preparacion de 14% Administracion 9%
alimentos y bebidas.

- _ _ _ _ Maquinas y herramientas 8%
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 9%

- - Electromecanica 8%

Otros servicios excepto actividades 6%
Transportes, correos y almacenamiento 6% Alimentos y bebidas 7%
Estudiantes duales en formacion en la Empresa Aios participando en la Educacién Dual
80% 74% Empresas 1.9 afios promedio

60%
Relacion con la camara empresarial
40%

El 70% de las Empresas firmaron convenio con la
20% 16%

0% [ ] ]

0-5 estudiantes 6a 10 11a15 16a20
estudiantes estudiantes estudiantes

camara empresarial.

Estudiantes duales por género en formacién
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Sobre los Planteles participantes

Participacion por Subsistema Estudiantes duales en formacién en el Plantel
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7% 6%
Los Planteles estan vinculados en promedio con 5.5 0% . [ ]
empresas. 0-5 6a1l0 11a15 16a 20 21y mas

estudiantes estudiantes estudiantes estudiantes estudiantes

Indicadores generales. Empresas y Planteles

Desempeio comparado Satisfaccién con la calidad del aprendizaje

Encuestados confirman que los Egresados/as de la Encuestados confirman que las competencias de los

Eduacacion Dual estdn mejor preparados que los Egresados/as de la Educaciéon Dual cumplen con los

estudiantes del sistema escolarizado. requerimientos de la Empresa.
100% 100%
83% 84% 81% 81%
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Empresas Planteles Empresas Planteles

En desacuerdo mNeutral mDe acuerdo En desacuerdo mNeutral mDe acuerdo
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Satisfaccion con la calidad de la seleccion

Ecuestados confirman que la preseleccién de
estudiantes es adecuada y responde a los requisitos
de las Empresas.
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Empresas Planteles

En desacuerdo mNeutral ®De acuerdo

Proceso de formalizaciéon Plantel / Empresa

Encuestados confirman que la formalizacion del

convenio fue un proceso sencillo y eficiente.
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Relacion Plantel / Empresa

Encuestados confirman que la comunicacion entre

Empresa y Plantel es adecuada y suficiente.
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Empresas Planteles
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Proceso de formalizacion. Empresas

Empresas confirman que el contenido de los

convenios es suficiente y adecuado.
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Capacitacion para implementar la Educacién Dual Capacitacion para evaluar la Educacion Dual

Encuestados confirman que la capacitacion recibida Encuestados confirman que la capacitacion recibida

para instruir e implementar la Educacién Dual fue para evaluar a los estudiantes de la Educaciéon Dual

adecuada. fue adecuada.
100% 100%
80% 77% 76% 80% 72% 78%
60% 60%
40% 40%
20% 12% 11% 109% 14% 20% 14% 14% 10% 12%
0% ] ] 0% ] ]
Planteles Empresas Planteles Empresas
En desacuerdo mNeutral mDe acuerdo En desacuerdo mNeutral mDe acuerdo

Percepcién del impacto de la contingencia por 189 de las 365 Empresas y 221 de los 301 Planteles

SARS-CoV-2 en la implementacion de la consideran que el impacto por la contingencia
Educaciéon Dual sanitaria ha sido Alto.

80% 73%
60% 52%
40% 38%

20% 18%

° 8% 11%
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Indicadores generales. Egresados/as y Estudiantes

Satisfaccion con la calidad del aprendizaje

Egresados/as empleados/as confirman que los
conocimientos aprendidos en su formacién cumplen

con los requerimientos de su actual puesto de trabajo.

80% 73%
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20% O 16%
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En desacuerdo Neutral De acuerdo

En desacuerdo = Neutral mDe acuerdo

Congruencia tedrico-practica

Egresados/as y Estudiantes confirman congruencia y
sincronia entre los conocimientos tedricos impartidos
por la escuela y el conocimiento practico obtenido en
la Empresa.

80%
66% 65%

60%

40%
21% 23%

20% 13% . 12% l
0%

Egesados/as Estudiantes

En desacuerdo mNeutral mDe acuerdo

N

Perspectivas de empleo

Egresados/as y Estudiantes confirman que Ia
Educacion Dual contribuyd/contribuird a encontrar un

trabajo adecuado.
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20% 18% 17%
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Egresados/as Estudiantes

En desacuerdo mNeutral mDe acuerdo

Plan de rotacion

Egresados/as y Estudiantes confirman congruencia

entre plan de rotacién y puestos de aprendizaje.
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Competencias Adquiridas
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El 92% de los Egresados/as y el 94% de los
Estudiantes recomendarian la Educacién Dual a una
incorporada a un bachillerato

persona recién

tecnolégico.



