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México, D.F., 28 de enero de 2003.

Of. 0952179000/ 577

Lic. Carlos Francisco Arce Macias
Titular de la Comisiéon Federal
de Mejora Regulatoria (COFEMER)

En cumplimiento con lo previsto en el articulo 69-H de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, se solicita a esa Comision la exencion de la
presentaciéon de la Manifestacion de Impacto Regulatorio respecto de los
siguientes actos de caracter general que el Consejo Técnico de este Instituto
emiti6 el pasado 20 de diciembre de 2002, conforme a sus facultades y a lo
previstoen la Ley del Seguro Socialy su reglamento, de los cuales se anexa copia
Impresa.

= Acuerdo 697/2002 sobre los lineamientos relativos a la asignacion del
Reqistro Patronal Unico.

Fundamentojuridico: Articulos 263 y 264 fracciones lll y XVII, 251 fracciones VIlI,
Xlll, XXXVII de la Ley del Seguro Social, y 1 fraccion |, 3, 4, 5, 6, 13, 27 y 114 del
Reglamento de la Ley del Seguro Social en materia de Afiliacion, Clasificacion de
Empresas, Recaudaciony Fiscalizacion.

Este Acuerdo deriva de lo previsto en el articulo 13 del reglamento en mencion, el
cual prevé gque para la asignacion del Registro Patronal Unico (RPU) se atendera
a la forma y términos de los lineamientos que al efecto emita el Consejo Técnico.
En este sentido, los lineamientos que el Consejo Técnico aprob6 para el RPU
regulan la procedenciay requisitos para la asignacion del mismo, estableciendo un
procedimiento especifico para los solicitantes. Asimismo, estos lineamientos
otorgan facilidades para los patrones en el cumplimiento de sus obligaciones con
el Instituto.

Cabe destacar que con esto, se prevé la creacion de un tramite institucional
“Solicitud de Asignacion de Registro Patronal Unico”, el cual serd sujeto a
inscripcion en el Registro Federal de Tramites y SeI’VICIOS gue lleva esa Comision.

Se recuerda, que derivado de la |nscr|pC|on patronal (inicial) el Instituto otorga a _

los patrones y sujetos obligados un niimero de registro patronal sin mediar tramitet -’ 3352
diverso. Los lineamientos de RPU se dirigen basicamente a patrones con dos o

Mas registros patronales, por lo que se hace necesario regular la forma y térming
en que se asignara este beneficio de simplificacion.




= Acuerdo 699/2002 relativo a la celebracién de convenios para el pago de las
cuotas obrero patronales con patrones personas fisicas, que directamente
contraten trabajadores para la construccién, ampliacion o remodelaciéon de
su casa habitacidny que se convierten en patrones en forma ocasional.

Fundamento Juridico: Articulos 263 y 264 fracciones Il y XVIl, 251 fracciones Vili,
XHi, XXXVII de la Ley del Seguro Social, 145 fracciones |, IV, 146, 147 y 148 del
Reglamento de la Ley del Seguro Social en materia de Afiliacion, Clasificacion de
Empresas, Recaudaciony Fiscalizacion.

Este Acuerdo autoriza a los Subdelegados del Instituto, a celebrar convenios con
las personasfisicas que directamente contraten trabajadores para la construccion,
ampliacion o remodelacionde su casa habitacidn y que se convierten en patrones
en forma ocasional, para el pago en parcialidades de las cuotas obrero patronales
gue resulten a su cargo, de conformidad con lo previsto en el articulo 15 B de la
Ley del Seguro Social. Con esto se pretende facilitar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Instituto.

En este sentido, este Acuerdo sélo autoriza a los funcionarios citados a la
celebracion de los convenios que se mencionan, lo cual no genera ningdn tramite
adicional a los particulares, ya que no estan obligados a solicitar una periodicidad
diferente para el pago de las cuotas a su cargo.

« Acuerdo 700/2002 relativo a la no emisidon de cédulas de liquidacion por
periodos con antigiedad mayor de cinco afos.

Fundamento Juridico: Articulos 263 y 264 fracciones i, XIV, XVIl, 251 fracciones
VI, XIV, XV, XXX y XXXVII, y 297.

Derivado de la caducidad establecida en el articulo 297 de la Ley del Seguro
Social en relacion con la facultad de fijar en cantidad liquida los créditos a favor
del Instituto, se establece que los titulares de las Delegacionesy Subdelegaciones
no emitiran cédulas de liquidacién por periodos con antigiiedad mayor a cinco
afos conforme a los criterios aprobados en el referido Acuerdo.

Este Acuerdo no se dirige a los particulares, su aplicacion es interna que tiene
como finalidad que la determinacion de los créditos fiscales se ejecute con estricto
apego a las disposiciones legales aplicables, a fin de evitar medios de

impugnacion que implican gastos adicionales por la emision y control de creditos
con minimas expectativas de recaudacion.
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= Acuerdo 701/2002 sobre la delegacién de facultades para la autorizacion de
solicitudes de prérroga para el pago de parcialidades o diferido de créditos
fiscales.

Fundamento Juridico: Articulo 263 y 264 fraccion VIl y 251 fraccion XXXIll de la
Ley del Seguro Socialy 133, 134, 138, 140, 144 y demas relativos del Reglamento
de la Ley del Seguro Social en materia de Afiliacion, Clasificacion de Empresas,
Recaudaciony Fiscalizacion.

Dicho Acuerdo pretende desconcentrar la atencion de las solicitudes de prérroga,
a fin de que su tramite y resolucion pueden realizarse en forma &agil y en la propia
localidad en que los patrones desarrollan su actividad economica, por lo que con
esta medida, se delega la atribucién de autorizar las solicitudes mencionadas.

En esta perspectiva, no se genera ningun tramite adicional a los particulares, ya
gue no estan obligados a solicitar una periodicidad diferente para el pago de las
cuotas a su cargo. La Ley del Seguro Social regula lo referente al pago en
parcialidades, articulos 40 C, 40 Dy 40 E, asi como el Reglamento de la Ley del
Seguro Social en materia de Afiliacion, Clasificacion de Empresas, Recaudacion y
Fiscalizacion en sus articulos 133 AL 138 y 144, en congruencia con lo previsto en
los articulos 66 y 141 del Cddigo Fiscal de la Federacion.

= Acuerdo 702/2002 respecto a la no emision de cédulas de liquidacion hasta
por el importe equivalente a quince veces el salario minimo general diario
del distrito Federalviaente en el periodo de cotizacion de que se trate.

Fundamento Juridico: Articulos 263 y 264 fracciones lll, XIV, XVII, 251 fracciones
VHI, X1V, XV y XXX de la Seguro Social.

Conforme a la facultad del Instituto para aprobar normas y bases relativas a la
cancelacion de adeudos a cargo de terceros y a favor del mismo, cuando fuere
notoria la incosteabilidad de su cobro, el Consejo Técnico aprueba que las
unidades administrativas del Instituto se abstengan de emitir cédulas de
liquidacion hasta por el importe de quince veces el salario minimo general diario
del Distrito Federal vigente en el periodo de cotizacion de que se trate. Este
Acuerdo no genera ningun tramite o costo a los particulares ya que se refiere a la
actuacion interna de Instituto.
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= Acuerdo 703/2002, relativo a la autorizacibn para cancelar adeudos
incobrables, adeudos de patrones no localizados o insolventes.

Fundamento Juridico: Articulo 263 y 264 fracciones Ill y XVIl y 251 fracciones IV,
VI, X1, XIV, XiX, XXX, XXXI{I de la Ley del Seguro Social.

Conforme a las atribuciones del Instituto para aprobar normas y bases para la
cancelacion de adeudos a carago de terceros y a favor de éste, cuando fuere
notoria la imposibilidad practica de su cobro, asi como los adeudos de patrones no
localizados o insolventes, este Acuerdo pretende regular al interior del Instituto,
gue las unidades administrativas realicen un procedimiento que permita depurar
los casos mencionados, a fin de evitar gastos accesorios al Instituto ante notoria
incobrabilidad.

= Acuerdo 704/2002 sobre la prérroga de los términos del Articulo Séptimo

Transitorio de la reforma a la Ley del Seguro Social (DOF: 20 diciembre
2001).

Fundamento Juridico: Articulos 264 fraccion VIl y 251 fraccion XXXIII de la Ley del
Seguro Social.

Con este Acuerdo se otorgan beneficios a los patrones que deseen regularizar
espontdneamente sus adeudos con el Instituto derivado de lo previsto en el
Articulo séptimo Transitorio de la reformadel 20 de diciembre de 2001 a la Ley del
Seguro Social, ya que se autoriza por una sola vez, las solicitudes de prorroga
para efectuar el pago del adeudo respectivo, presentadas en tiempo y forma
conforme el programa de regularizacion, a la conciliacion del adeudo y al
sefialamiento de la fecha de compromiso de pago, que manifiesten encontrase
impedidos para cumplir con dicho pago en la fecha comprometida.

En conclusidn, no se crea ningun tramite adicional para los particulares, salvo el
mencionado en el Acuerdo relativo al RPU, del cual se solicitara su inscripcion en
el Registro Federal de Tramites y Servicios. Asimismo, es importante destacar que
el resto de los acuerdos tienden a facilitar el cumplimiento de las obligaciones
patronales con el Instituto, dentro de lo ya previsto en la Ley del Seguro Social y
sus reglamentos, ademas de que se refieren esencialmente a la materiafiscal.

Agradeceré, que esa Comision exima de la presentacion de la Manifestacion de

Impacto Regulatorio respecto del Acuerdo 697/2002, ya que el mismo no implica
costos de cumplimiento a los particulares, sino que proporciona a los patrones un
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procedimiento de simplificacion para el cumplimiento de sus obligaciones con el
Instituto.

Asimismo, respecto de los Acuerdos 699/2002; 700/2002; 701/2002; 702/2002;
703/2002 y 704/2002 gue se resumieron con anterioridad, se solicita la exencion
de presentar la Manifestacionde Impacto Regulatorio, toda vez que los mismos se
refieren a procedimientos internos del Institutotendentes a facilitar el cumplimiento
de las obligaciones patronales conforme a lo previsto en la Ley del Seguro Socialy
sus reglamentos, las cuales son esencialmente de caracter fiscal.

Lo anterior, a fin de que dichos Acuerdos puedan ser publicados en el Diario
Oficial de la Federacion.

Cordialmente,

Jose Antonio Alvarado Ramirez
Director

Con copia:

Dr. Santiago Levy, Director General.

Lic. Juan Moisés Calleja Garcia, Secretario General.

Lic. Roberto Lara Arreola, Contralor Interno.

Lic. Fernando Gutiérrez Dominguez, Director Juridico.

Lic. Juan ManuelJiménez lllescas, Coordinador de Cobranza.
Lic. Rosa Maria Sandoval, Coordinadora de Afiliacién y Vigencia.
Lic. Marina Castro, Coordinadora de Auditoria a Patrones.
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México, D.F., 15 de enero de 2003

Oficio No 09-52-19-0300/ 20433

LIC JOSE ANTONIO ALVARADO RAMIREZ
Director de Afiliacion y Cobranza
Presente

El H. Consejo Técnico, en la "Sesién en Libros" celebrada el dia 20 de diciembre del afio
2002, dict6 el Acuerdo niimero 699/2002, en los siguientes términos:

"Este Consejo Técnico en uso de las atribuciones que le otorgan los

articulos 263 y 264 fraccionesill y XVIl y en correlaciéon con lo dispuesto

en el Articulo 251 fracciones VIiI, Xlil y XXXVII, de la Ley del Seguro

Social (LEY), con base en los articuios 145 fracciones 1y IV, 146, 147 y

148 del Reglamento de la Ley del Seguro Social en Materia de Afiliacion,

Clasificacion de Empresas, Recaudaciony Fiscalizacion, relativos al

pago de las cuotas obrero patronales a cargo de las personas fisicas

gue directamente contraten trabajadores para la construccion,

ampliacién o remodelacién de su casa habitacion y que se convierten en

patrones en forma ocasional, acuerda lo siguiente: Primero.- Autorizar a

los  Subdelegados del Instituto, para que de conformidad con lo

establecido en el Articulo 15 B de la LEY, celebren convenio para el

pago de las cuotas obrero patronales con patrones personas fisicas, que

directamente contraten trabajadores para la construccién, ampliacion o

remodelacion de su casa habitacion unifamiliar, sin fines de lucro y

destinada a ser habitada por su propietario Segundo.- Para la

determinacién del monto de las cuotas obrero patronales base para la

celebracion  del convenio citado en el punto que antecede, se

multiplicara la superficie total de la construccion, ampliacion o

remodelacion, segun el caso, por el coeficiente que corresponda. El

coeficiente se obtendra, de acuerdo al tipo de casa habitacién de que se

trate, muItipIicando el salario minimo vigente a la fecha de inicio de la

obra en la regién donde se encuentre Iocallzada la m|sma por los

indices siguientes: 1.68 para vivienda de 50m’ hasta 200m* con las

caracteristicas que a continuacién se describen: CIMENTACION -

mamposteria y/o losa continua; MUROS.- tabique de barro recocido de

14 cm. y/o block y cadenas y castillos de concreto armado; TECHOS.-

losas de concreto armado; ACABADOS.- aplanados rusticos o sin ellos,

yeseria escasa; pisos de cemento pulido, mosaico de pasta, loseta

vinilica, alfombra econémica, pintura vinilica y/o de esmalte econdémica;

lambrines de azulejo econdmico; herreria estructural, tubular de lamina

y/o aluminio tipo econémico en puertas y ventanas, vidrieria sencilla o

medio doble; puertas de intercomunicacton en madera de pmmgwlggiasﬁ(};“” DEL SESURD SOCIAL
escasas (ocultas 0 wsables) y accesorios econdémicos. 2 14 para \ov@ndabC AR AL N“OB”NZ"
de 100m? hasta 350m™ con las caracteristicas que a continu ,\
describen. CIMENTACION.- mamposteria, zapatas aisladas o
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contratrabes de concreto armado; MUROS.- tabique de barro recocido
de 14 cm. y/o block, dalas, castillos y columnas de concreto armado,
trabes de concreto; TECHOS.- losas de concreto armado, aligeradas,
domos; ESCALERAS.- rampas de concreto, madera, escalones
recubiertos de ceramica, marmol, granito, alfombra; ACABADOS.-
aplanados finos de mezcla, yeso, pasta, tirol planchado, tapiz; pisos de
granito, terrazc, ceramica, madera, marmol, alfombra, pintura vinilica y/o
de esmalte de buena calidad; lambrines de ceramica, piedra laja 0 bola,
madera; herreria estructural, tubular de lamina y/o aluminio natural o
anodizado en puertas, ventanas, barandales, perfiles de aluminio, closet,
tinas, interfon, tanque estacionario; vidrieria de 6 mm. claro o filtrasol;
puertas de intercomunicacién en madera de primera calidad; salidas
eléctricas profusas, ocultas, algunos motivos decorativos y accesorios
de primera. 2.98 para vivienda de 150m* en adelante con las
caracteristicas que a continuacién se describen. CIMENTACION.-
mamposteria, zapatas aisladas o corridas, contratrabes de concreto
armado; MUROS.- tabique de barro recocido de 14 cm. y/o block, dalas,
castillosy columnas de concreto armado, trabes de concreto, columnas
y trabes de acero; TECHOS.- losas de concreto armado, aligeradas,
domos, cascarones; ESCALERAS.- rampas de concreto, madera,
escalones recubiertos de ceramica, marmol, granito, alfombra;
ACABADOS - aplanados finos de mezcla, yeso, pasta, tirol planchado,
tapiz; pisos de granito, terrazo, ceramica, madera, marmol, alfombra,
pintura vinilica y/o de esmalte de buena calidad; lambrines de ceramica,
piedra laja 0 bola, madera; herreria estructural, tubular de lamina y/o
aluminio natural o anodizado en puertas, ventanas, barandales, perfiles
de aluminio, vidrieria de 6 mm. claro o filtrasol; puertas de
intercomunicacién en madera de primera calidad; salidas eléctricas
profusas, ocultas, accesorios de primera, motivos decorativos tales
como jardineria, chimeneas, vitrales, murales, fuentes, piscina; Muebles
de bafio de lujo, tinas, de hidromasaje, instalaciones tales como tanque
estacionario, interfon; aire acondicionado, riego por aspersion, sistema
de calefaccion, planta de emergencia. Los indices referidos se
incrementaran proporcionalmente, cuando los porcentajes de las cuotas
obrero patronales especificados en la Ley, sufran modificacién
Tercero.- Publicar en el Diario Oficial de la Federacion los citados
indices cada vez que se modifiqguen. Cuarto.- El presente Acuerdo
entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Diario Oficial de
la Federacion”.

Lo que comynico a usted para su conocimientoy debido cumphmiento

amiente
N

~
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Lic. Juan Moisés Calleja Garcia
Secretario General
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