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DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
OFICIO NO. 111/DY 5 5 08

SECRETARIA DE ENERGIA .. .
México, D. F., 28 de saptiembre de 2001

LIC. CARLOS FRANCISCO ARCE MACIAS
Titular de la Comisién Federal de mejora Regulatoria

Le envio, para su consideracion, copia de los anteproyectos de decretos
Presidenciales por medio de los cuales se madifican los similares publicados en el
Diario Oficial de la Federacion de 26 de agosto de 1965 y de 1o de diciembre de
1975, referentes a la creacidn como organismos publicos descentralizados del
Instituto Mexicano del Petroleo y del Instiuto de Investigaciones Eléctricas,
respectivamente.

Los anteproyectos que nos ocupan no implican costos de cumplimiento para los
particulares, toda vez que en ellos se establece la forma de integracién y demas
formalidades que establece fa Ley Federal de las Entidades Paraestatales para los
organismos descentralizados. Por o que se considera oue 1o es necesario
elaborar las correspondientes Manifestaciones de impacio Regulatorio a~que se
refiere la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Fs importante mencionar que dichos documentos se encueniran en tramite de
expedicién ante la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal.

Aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo

El Director General

g e

¢.p. Ing. Ernesto Martens Rebolledo. Secretario de Energia
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VICENTE FOX QUESADA, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio
de la facultad que me confiere el Articulo 89, fraccion | de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y con fundamento en los articuios 13 y 33 de la Ley
Organica de la Administracién Pulblica Federal; 14, 15, 17, 18, 20, 21, 22, 58, 58 vy
cuarto transitorio de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 26, 36, 37, 38, 41,
42 y 43 de la Ley para el Fomento de la Investigacion Cientifica y Tecnolégica, y 4¢. de
la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, y

CONSIDERANDO

Que de acuerdo con lo dispuesto por la Ley Orgéanica de la Administracion Publica
Federal, corresponde a la Secretaria de Energia conducir la politica energética del pais,
asi como la actividad de las entidades paraestatales agrupadas al sector a su cargo;

Que de acuerda con lo dispuesto en la Ley para el Fomento de la Investigacion
Cientifica y Tecnologica, corresponde a la Administracion Piblica Federal promover la
modernizacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgicos;

Que el Instituto de Investigaciones Eléctricas es un organo publico descentralizado con
personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante Decreto Presidencial
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 1o. de diciembre de 1975, con el
proposito fundamental de promover las actividades cientificas y techologicas;

Que el Instituto de Investigaciones Eléctricas de acuerdo con sus funciones de
realizacion.. y - promocion - de - investigacion cientifica, - desarrollo ~experimental e
investigacion tecnolégica para el mejoramiento v desarrcllo de la industria nacional,
debe estar en situacion de poder establecer los procedimientos necesarios para cumplir
con mayor eficiencia sus fines institucionales, conforme a las politicas establecidas, vy
de esta manera coadyuvar a que el pais este en condiciones de avanzar al ritmo de las
transformaciones mundiales;

Que las éareas en las cuales el Instituto de Investigaciones Eléctricas participa
comprenden no sole la industria eléctrica sino aguellas que les son afines, incluyendo
tanto a aguellas gue forman parte de la iniciativa privada como a Petroleos Mexicanos y
sus organismos subsidiarios, asl como precisar las areas en las que se requiere



impulsar el desarrollo de nuevas tecnologias y la formacion de capital humano
especializado, y

Que de acuerdo con la Ley Federal de las Entidades Paraestatales en su articulo cuarto
transitorio, el Ejecutivo Federal debera dictar las disposiciones correspondientes para
que los organos de gobierno y de vigilancia de los organismos descentralizados se
ajusten a lo previsto en dicha ley, he tenido a bien expedir el siguiente

DECRETO

Articule Unico.- Se modifica el Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién
det 1o. de diciembre de 1975, mediante el cual se creé el Instituto de Investigaciones
Eléctricas como un organisme publico descentralizado, para quedar como sigue:

“Articulo 1o.-

El domicilio legal del Instituto de Investigaciones Eléctricas estara ubicade en la Ciudad
de Cuernavaca, Morelos.

Articulo 20.- £l Instituto de Investigaciones Eléctricas tiene el siguiente objeto:

I Realizar y promover la investigacion cientifica, el desarrollo experimental y la
investigacion tecnoldgica con finalidad de resolver los problemas cientificos v
tecnolégicos relacionados con el mejoramiento y el desarrollo de la industria

- eléctrica y de industrias afines;

I Contribuir a la difusion e implantacion de aquellas tecnologias relacionadas con
la generacion, transmisién, distribucion y uso eficiente de energia eléctrica que
mejor se adapten al desarrollo econdmico del pais;

V. Contribuir a la formacién de especialistas, maestros, doctores e investigadores
en las areas de su especialidad, e implantacidon cursos de especializacion y



actualizaciébn de conocimientos en ciencia, tecnologia y administracién de la
industria eléctrica e industrias afines;

V. Brindar asesoria a la Comision Federal de Electricidad, a Luz y Fuerza del Centro
y a cualquier ofro organismo publico o privado dedicado a la generacion de
energia eléctrica, asi como a Pefrdleos Mexicanos y sus organismos
subsidiarios, a la industria de manufacturas eléctricas y a las compaiiias de
ingenieriay de servicios de consultoria relacionadas con el subsector eleciricidad
e industrias afines;

VI.  Proponer ala Secretaria de Energia, a la Comision Federal de Electricidad, a Luz

y Fuerza del Centro y a cualquier otro organismo publico o privado dedicado a la

generacién de energia eléctrica, asi corno promover entre ios sectores social v

privado, programas de investigacion aplicada y tecnoldgica y [os

° correspondientes planes de operacidn, inversion y financiamiento, a corto,
mediano y largo plazos;

VILy Vit~ .

Articulo 3o. ..

fyl-

a Junta Directiva se integrara por quince personas, de la siguiente forma:

l. El Director General de la Comisién Federal de Electricidad, quien la presidira;

i Un representante de la Secretaria de Energia, quien en las ausencias del
Presidente actuard como tal;

il Cuatro representantes de la Comision Federal de Electricidad, con nivel de
Director o Subdirector:

V.  Un representante de Luz y Fuerza dei Centro, con nivel de Director o Subdirector;
V. Un representante de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

V1. Un representante del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia;

VIL.  Unrepresentante de la Universidad Nacional Autbnoma de México;
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VUl Un representante de la Universidad Auténoma Metropolitana;
IX.  Unrepresentante del Instituto Politécnico Nacional,
X. Unrepresentante de la Camara Nacional de Manufacturas Electricas, v

Xl.  Dos representantes independientes, de reconocida calidad moral, méritos,
prestigio y experiencia en la industria o en investigacion, guienes seran
nombrados por el Secretario de Energia.

En 1as sesiones de la Junta Directiva, el Presidente tendra voto de calidad. Por cada
vocal Consejero Propietario, se hard, en la misma forma, la designacién de un suplente,
excepto en el caso de los representantes de Comision Federal de Electricidad, para los
que el Director General de dicha Comision designara a dos representantes alternos que
podran suplir indistintamente a cualquiera de dichas representantes, y en el caso de los
consejeros independientes designados por el Secretario de Energia, se designard un
suplente comtin que redna las mismas caracteristicas que los titulares.

izl cargo de miembro de la Junta Directiva sera estrictamente personal, no podra
desempenarse por medio de representantes.

La Junta Directiva se reunird en sesion ordinaria por lo menos cuatro veces al afio, de
acuerdo con uUn calendario que sera aprobado en la ultima sesién del ejercicio inmediato
anterior, pudiendo ademas celebrar las reuniones extraordinarias que se requieran. Los
miembros de la Junta Directiva deberan asistir como minimo al setenta y cinco por
ciento de las sesiones programacdas para dicho organo.

En caso de inasistencia reiterada de cualquiera de los miembros a las reuniones
programadas, la Junta Directiva calificara dicha inasistencia y, en su caso, podra
solicitar se designe en su lugar a un nuevo integrante que reudna las mismas
caracteristicas. Ademas, la falta de asistencia injustificada de los Servidores Pubiicos a
fas sesiones de la Junta Directiva a gue sean convocados, dara lugar a la aplicacion de
fas sanciones previstas en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.

La Junta Directiva designara un Secretario, a propuesta del Presidente del Consejo, y
un Prosecretario, a propuesta del Director General del Instituto.



En las sesiones de la Junta Directiva participara el Comisario Publico designado por la
Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo, con voz pero sin voto. FEf
Comisario Publica deber5 informar pericdicamente a la Junta Directiva y al Titular de la
Coordinadora de Sector correspondiente, sobre el nimero de reuniones efectuadas en
dicha Junta asi corno las listas de asistencia de las mismas.

Articulo do.~ .

Las decisiones se tomaran por mayoria de votos, excepto las que corresponden a las
fracciones V y XVI del articulo 5 del presente Decreto, para fas que se requeriran diez
votos aprobatorios. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 50.- Son facultades de la Junta Directiva, ademas de las previstas en los
articulos 58 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y 41 de la Ley para el
Fomento de la investigacion Cientifica y Tecnolbgica, las siguientes:

I Fijar politicas y lineamientos generales, en congruencia con los programas
sectoriales, y definir [as acciones a las que debera sujetarse el organismo, asi
como aprobar su estructura basica y las modificaciones que a la misma
procedan;

it Definir las areas de investigacion y los programas de formaciéon de recursos
humanos del Instituto;

N Establecer y delegar las facultades especificas al Director Ejecutivo que estime
convenientes para la realizacion de las Funciones y el logro de los fines de la
entidad, en los términos establecidos por las demas disposiciones legales
aplicables:

V... Aprobar su Estatuto Organico y sus modificacinnes;
V. Analizar, revisar Yy, en su caso, aprobar:

a) Los informes presentados por el Director Ejecutivo sobre las actividades
desarrolladas por el organismo, con la intervencion que corresponda al
Comisario designado por la Secretaria de Contraloria y Desarrolio
Administrativo;

b} Los estados financieros, previo informe de los Comisarios Publicos y dictamen
de los Auditores Externos,y

Lo



Vi

VI

XI.

X

XUl

c} El programa operativo anual y el correspondiente presupuesto de ingresos y
edresos de la entidad, asi como sus modificaciches y evaluar los avances y
resultados de sus objetivos;

Aprobar la concertacién de los préstamos para el financiamiento del organismo
con créditos internos y externos, asi como observar los lineamientos que dicten
las autoridades competentes en materia de manejo de disponibilidad financiera,

Acordar, con sujecién a las disposiciones legales vigentes, lo referente a
donativos y pagos exiracrdinarios, y verificar su cumplimiento conforme a las
directrices sefialadas por la coordinadora del sector;

Expedir las normas o bases generales con arreglo a las cuales. cuando fuere
necesario, el Director Ejecutivo pueda disponer de los activos fijos del organismo
que no correspondan @ las operaciones propias de su objeto;

Aprobar, de acuerdo con los ordenamientos aplicables, ias politicas, bases y
programas generales que regulen los convenios, contratos o pedidos que deba
celebrar la entidad con terceros en obras publicas y servicios relacionados con
las mismas, adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios de cualquier
naturaleza;

Aprobar la designacién del Director Ejecutivo, en los términos del articulo 50. Bis
del presente Decreto, asi como su renuncia;

Designar a propuesta del Director Ejecutivo a fos directores de divisién y a los
gerentes;

Nombrar y remover a propuesta del Director Ejecutiva al prosecretario de la Junta
Directiva;

Establecer, con sujecion a las disposiciones legales aplicables, sin intervencion
de cualguiera otra dependencia, las normas y bases generales para la
adquisicion, arrendamiento y enajenacion de bienes inmuebles que el organismo
requiera para la prestacion ce sus servicios, con excepcion de aquellos que la
Ley General de Bienes Nacionales considere del dominio publico de la
Federacion:



XV,

XV.

XVI.

XVII.

XVIil.

XIX.

XX.
XXI.

Fijar vy ajustar en lo conducente la politica de precios de bienes y servicios que
produzca o preste el organismo, en los términos de las disposiciones legales
aplicables;

Aprobar los procedimientos necesarios para la recuperacion de los créditos que
otorgue el Instituto, asi como las normas y bases para cancelar adeudos a cargo
de terceros y a favor del instituto, cuando fuere notoria la imposibilidad practica
de su cobra;

En caso de excedentes econdmicos, acordar la constitucién de reservas y su
aplicacion, de acuerdo con los lineamientos que establezcan las autoridades
competentes;

Acordar y aprobar al Director Ejecutivo, realizar la cesién, venta, enajenacion o
gravamen de tos bienes inmuebles que formar parte del patrimonio del Instituto,
excepto cuando se trate de hienes del dominio publico de la Federacion;

Aprobar la celebracidn de alianzas estratégicas con instituciones educativas,
ofros centros de investigacién y desarrollo o empresas de ingenieria, consultoria
o de servicios tecnholégicos;

Aprobar, a propuesta del Director Ejecutivo, [a integracién del Consejo Consultivo
de Investigacion y Formacion de Recursos Humanos;

Autorizar la creacion de los comités de apoyo, y

Las demas que establecen la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y su
Reglamento, y otros ordenamientos aplicables.

Articulo 50. Bis.- El Director Ejecutivo serd designado por el Consejo Directivo, a
propuesta del Titular de fa Coordinadora de Sector, tomando e cuenta la opinién del
Presidente de la Junta Directiva, debiendo recaer el nombramiento en una persona que
retina, ademas de los requisitos establecidos en el articulo 21 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, los siguientes:

L.
.

Reconocida calidad ética y solvencia moral;

Profesional de alguna disciplina cientifica, o de ingenieria preferentemente con
grado de doctor, y



HL Experiencia en puestos. de alta nivel relacionados con la investigacion y
desarrolio  tecnologico, servicios de ingenieria o servicios técnicos
especializados, preferentemente relacionados con la industria eléctrica.

El Director Ejecutivo del Instituto de Investigaciones Eléctricas durard en su cargo
cuatro afies y podréa ser rafificado por otro periodo igual, siguiendo el mismo
procedimientoal de su designacion.

Articulo 6o - Para el cumplimiento de los fines encomendados al Instituto, el Director
Ejecutivo ademas de las facultades y obligaciones previstas en los articulos 22 y 59 de
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, y 15 de su Reglamento, tendra las
siguientes:

i.  Dirigir, programar, conducir, coordinar y establecer los mecanismos de evaluacion
que la entidad deba realizar para el d bido cumplimiento de las funciones que le
competen, de conformidad con lo establecido en la normatividad aplicable;

{l. Administrar y representar legalmente al organismo como apoderado general para
pleitos vy cobranzas, actos de administracién y de dominio, con todas las facuitades
generales y especiales que de acuerdo con la ley requieran autorizacién o clausula
especial, en los téerminos de los tres primeros parrafos del Articulo 2554 del Cédigo
Civil Federal;

lIl. Celebrar, otorgar y suscribir toda clase de actos y documentos inherentes a! objeto
y en cumplimiento de sus funciones;

IV. Suscribir, avalar y negociar titulos de crédito;

V. Formular denuncias y querellas, asi como otorgar el perdén en los términos de la
Ley;

VI. Ejercitary desistirse de acciones judiciales, inclusive del juicio de amparo;
VII. Comprometer asuntos en arbitraje y celebrar transacciones;

VIIl. Otorgar poderes especiales y generales, con las facultades que le competan, sin
perder el ejercicio de éstas, inclusive las que requieran autorizacion o clausula
especial, asi como sustituir y revocar dichos poderes;



IX. Delegar en sus funcionarios las atribuciones que expresamente determine, sin
menoscabo de conservar su ejercicio directo;

X. Informar previa solicitud, a cualguiera de las Camaras del Congreso de la Unién,
cuando se discuta alguna ley 0 se estudie un asunto de su competencia;

Xl. Ejecutarlos acuerd. . de la Junta Directivay ponderar las recomendaciones de los
organos colegiados previstos en la normatividad;

XIl. Asistir a las reuniones de la Junta Directiva y dar lectura al acta de la sesion
anterior,

XHL. Presentara la Junta Directiva, dentro de los tres primeros meses del afio siguiente,
el informe de actividades incluido, en su caso, el presupuesto de ingresos y
egresos Y los estados financieros del ejercicio anterior;

XIV. Someter a la aprobacién de la Junta Directiva, el programa operativo anual y el
correspondiente anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos del
organismo, asi como sus modificaciones, avances y resultados;

XV. Presentar oportunamente el anteproyecto del presupuesto anual de ingresos y
egresos a la Junta Directiva y a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

XV Ejercer el presupuesto anual de egresos de fa entidad, de conformidad con los
lineamientos v disposiciones legales aplicables;

XWVH. Autorizar la canalizacion de fondos y aprobar las condiziones a gue ésta se
sujetara, para la realizacién de proyectos, estudios, investigaciones especificas,
otorgamiento "de becas y cualquier otro apoyo de caracter econdmico, previa
autorizacion del presupuesto de egresos;

XVIIl. Resolver los asuntos cuyo conocimiento y decision no esté reservado a la Junta
Directiva,;

XIX. Proponer a la Junta Directiva los nombramientos de los Directores de Division y
Gerentes;

XX. Proponer a la Junta Directiva la integracion del Consejo Consultivo de
Investigaciony Formacion de Recursos Humanos;



XXI. Promover la coparticipacion econdmica de organismos 0 agencias internacionales
e instituciones extranjeras, tendientes a la innovacién o adaptacion de nuevas
tecnologias, en busca de una mejor y mas eficiente cooperacion cientifica y
tecnologica internacional;

XXMl Designar y remover a los servidores publicos que se requiera, para que el
organismo cumpla con sus funciones y cuya designacién y/o remocién no sea de la
competencia de la Junta Directiva;

XXlil. Establecer las condiciones generales de trabajo de la entidad, de comun acuerdo
con el Sindicato, y suscribir el Contrato Colectivo de Trabajo;

XXIV. Ordenar que oportunamente se proporcione la informacion solicitada por los
Comisarios Publicos y otras autoridades;

XXV. Adscribir organicamente las gerencias y los departamentos do la entidad vy
expedir su Estatuto, Manual de Organizacion y demas instrumentos de apoyo
administrativo necesarios para su funcionamiento, asi corno de las modificaciones
que se requieran para mantenerlos permanentemente actualizados, informando o
sometiendo a autorizacion, segun sea el caso, a la Junta Directiva;

XXVi. Formular y presentar anualmente el Plan Estratégico institucional de corto,
medianoy largo plazo;

XXVII. Establecer los comités que por normatividad deban existir en la entidad, asi
como someter a consideracion del Presidente de la Junta Directiva los comités o
subcomités que juzgue convenientes para €l buen desempefio, estas ultimos con
autorizacion de la Junta Directiva en términos de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales;

XXVHI. Supervisar y vigilar la debida observancia de los ordenamientos que lo
rijan;

XXIX. Formularlos programas de organizacion;

XXX. Establecer los métodos que permitan el dptimo aprovechamiento de los bienes
muebles e inmuebles;

XXX}, Tomar las medidas necesarias a fin de que sus funciones se realicen de manera
articulada y congruente,



XXX Aprobar los proyectos de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico y sus
modificaciones y presentar el informe de los mas relevantes junto con la evaluacién
de la gestion a la Junta Directiva;

XXX Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u
objetivos, asi como los mecanismos de evaluacion que destaquen la eficiencia y
eficacia de su desemperio;

XXXIV. Recabar informacion y elementos estadisticos que reflejen el estado de las
funciones, para asi mejorar la gestion;

AXXV.Presentar a la Junta Directiva, por lo menos dos veces al aiio, la evaluacion de la
gestidn, con el detalle que ésta solicite, escuchando al Comisario Publico;

XXXVL. Autorizar la operacion del Registro de Personas Acreditadas para realizar
tramites ante el organismo;

XXX VI Establecer plazos de respuesta menores dentro de los maximos previstos
en leyes o reglamentos,

XXXV Designar al servidor publico a que se refiere el articulo 69-D de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo;

XXXIX. Aprobar las Manifestaciones de Impacto Regulatorio que se elaboren en el
organismo;,

XL. Autorizar la informacion a inscribirse en el Registro Federal de Tramites vy
Servicios, y

XLl Las demas que la Junta Directiva decida otorgarle y las que le sefialen la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, y su Reglamento y otros ordenamientos
aplicables.

Articulo 7o0.- ..

Articulo 8o.- Se integra el Consejo Consultivo de Investigacion y Formacion de
Recursos Humanos, que tendra por objeto asesorar al Director Ejecutivo del organismo
en los programas de investigacion cientifica, desarrollo experimental, investigacion
tecnologica y formacion de recursos humanos, asi como promover ia coordinacién en
estos campos entre el Instituto, las instituciones del sector educativo y de investigacion

il



del pais, la industria nacional de manufactura, las compafiias d e ingenieriay de servicio
de consultoria.

El Consejo Consultivo de Investigacion y Formacion de Recursos Humanos estara
integrado por representantes de las instituciones de ensefianza superior y de
investigacion, un representante del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, uno del
Banco Nacional de Comercio Exterior, S. N. C., y los representantes que, en su caso,
designen las confederaciones y camaras industriales en las areas de la industria de
manufacturas eléctricas, de transformacioén y construccion.

Los miembros del Consejo Consultivo de Investigacion y Formacién de Recursos
Humanos deberan asistir como minimo al setenta y cinco por ciento de las sesiones
programadas para dicho érgano. En caso de inasistencia reiterada de cualquiera de !os
miembros a las reuniones programadas, el Consejo Consultivo de Investigacion y
Formacion de Recursos Humanos calificara dicha inasistencia y, en su caso, podra
solicitar a la Junta Directiva se designe en su lugar a un nuevo integrante que reuna las
mismas caracteristicas.

El Comisario Publico a que se refiere el articulo 11 de éste Decreto, debera informar
periddicamente a la Junta Directiva y al Titular de la Coordinadora de Sector
correspondiente, sobre el numero de reuniones efectuadas en el Consejo Consultivo de
Investigaciony Formacion de Recursos Humanos, asi como las listas de asistencia de
las mismas.

Articulos 90. v 10.- ..

Articulo 11.- EI organismo contara con un o6rgano de vigilancia integrado por un
Comisario Pablico Propietano y un Suplente, designado por la Secretaria de Contraloria
y Desarrollo Administrativo, quienes tendran a su cargo las atribuciones que le confiere
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 12.- El régimen laboral al que se sujetaran las relaciones de trabajo del
organismo, sera conforme al que se encuentre vigente al momento de entrar en vigor el
presente Decreto.”

TRANSITORIOS

Unico.- El Presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.



Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, Distrito
Federal, a los

El. SECRETARIO DE ENERGIA
TIRSO ERNESTO MARTENS REBOLLEDO



