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Coordinacion Genenal de Manifestaciones de Impacto Regulatorio

Oficio No. COFEME/16/4399

Asunto: Respuesta a la solicitud de exencién de presentacién de la
Manifestacién de Impacto Regulatorio para el anteproyecto
denominado “Aeuerdo del Comisionado Presidente de I
Comisién Reguladora de Energia por el que se delegan diversas
Sacultades al Titular de la  Coordinacion General de
Administracién.”

Ciudad de México, 9 de noviembre de 2016

LIC. INGRID GALLO MONTERO
SECRETARIA EJECUTIVA
Comisién Reguladora de Energfa
Presente

Me refiero al anteproyecto denominado Acuerdo del Comisionado Presidente de la Comisién
Reguladora de Energia por el que se delegan diversas facultades al Titular de la Coordinacién General
de Administracién, asi como su respectivo formulario de solicitud de exencién de presentacién de la
Manifestacion de Impacto Regulatorio (MIR), ambos instrumentos remitidos por la Comisién
Reguladora de Energia (CRE), y recibidos en la Comisién Federal de Mejora Regulatoria
(COFEMER), a través del portal electrénico de la MIRY, el dia 4 de noviembre de 2016,

Al respecto, en el numeral 1 del formulario de solicitud de éxencién de presentacién de la MIR, la CRE
describi6 el objetivo general de la modificacién propuesta, sefialando lo siguiente:

“El anteproyecto de acuerdo para el que se solicita la exencin de MIR tiene por objeto delegar al titular de la
Coordinacign General de Administracion la facultad para representar legalmente a la CRE ante las instancias
gubernamentales a fin de realizar todos los actos juridicos como: Tramitar y administrar la Firma Electrénica
Avanzada, tramitar las Constancias de Inscripcion de Empleador | asi como llevar a cabo las actualizaciones,
modificaciones o bajas correspondientes, y cualquier ofro tramite relacionado con la contrataciin de personal extranjero
Wo celebrar los contratos, convenios y actos juridicos relacionados con la administracign de personal, bienes muebles e
inmuebles y los demds recursos materiales y financieros que le sean asignados a la Comisign para la realizacién de sus
Junciones. El objetivo del anteproyecto es procurar la mejor organizacidn del trabajo y agilizar el despacho de los asuntos

y actividades administrativas de la Comisidn,
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Asimismo, en el numeral 4 del formulario de exencién de presentacién de la MIR, esa Comisién expuso
la siguiente razén por la que considera que la regulacién propuesta no genera costos de cumplimiento
para los particulares:

“‘Como se establecid en el apartado anterior, el anteproyecto tiene como objetivo delegar las
Jacultades a efecto de mejorar los procesos administrativos en el interior de la CRE, por lo que
dichas mejoras no representan costos.”

Es pertinente sefialar que la COFEMER considera que un anteproyecto implica costos de cumplimiento
para los particulares, cuando le aplica uno o mis de los criterios establecidos en el Anexo Unico del Acuerds
por el que se fijan plazos para que la Comisién Federal de Mejora Regulatoria resuelva sobre anteprayectos y se
da a conocer e/ Manual de la Manifestacion de Impacto Regulatorio, pub]jcado en el Diario Oficial de la
Federacién (DOF) el dia 26 de julio de 2010, los cuales se describen a continuacién:

L. Crea nuevas obligaciones para los particulares o hace mis estrictas las obligaciones existentes;

II. - Crea o modifica trimites (excepto cuando la modificacién simplifica y facilita el cumplimiento -
del particular); ;

III. Reduce o restringe derechos o prestaciones para los particulares, o

IV. Establece definiciones, clasificaciones, caracterizaciones o cualquier otro término de referencia,
que conjuntamente con otra disposicién en vigor o con una disposicién futura, afecten o puedan
afectar los derechos, obligaciones, prestaciones o tramites de los particulares.

Con base en lo anterior, y una vez analizada la informacién presentada por la CRE, este Organo

Desconcentrado observa que el objetivo de la regulacién es delegar al Titular de la Coordinacién General

de Administracién la facultad para representar legalmente a la CRE ante las instancias gubernamentales . £
a fin de realizar los actos juridicos relacionados con la administracion del personal, de los bienes muebles

e inmuebles y los demds recursos materiales y financieros que le sean asignados a la Comisién para la

realizacién de sus funciones, y con ello procurar la mejor organizacion del trabajo y agilizar el despacho

de los asuntos y actividades administrativas de la Comisién.



SE__ 4 ' co.MER

1 ) Cowmisién Federsl
SECRETARIY DE ECONOAMIA
e Mejora Regulatoria
Coordinacion General de Manifestaciones de Impacto Regularorio

En virtud de lo anterior, y derivado del andlisis ya referido, con fundamento en el articulo 69-H de la
LFPA; este Organo Desconcentrado opina que es procedente la solicitud de exencién de presentacién
de la MIR para el anteproyecto de mérito, debido a que el anteproyecto no encuadra en alguno de los
criterios establecidos por la COFEMER para detectar costos de cumplimiento.

Por lo expresado con antelacién, la COFEMER resuelve emitir la presente resolucion, que surte los
efectos previstos en el articulo 69-L, segundo pérrafo de la LFPA, por lo que la CRE puede continuar
con las formalidades necesarias para la publicacién del referido anteproyecto en el DOF.

El presente oficio se comunica con fundamento en los preceptos juridicos invocados; asi como en'los
articulos 7, fraccién 1V; 9, fraccién VIII, XXXVIII y peniltimo pérrafo; y 10, fraccién IV, del
Reglamento Interior de la Comisién Federal de Mejora Regulatoria; en el Articulo Primero, fraccién IV
del Acuerdo por el que se delegan facultades del Titular de la Comision Federal de Mejora Regulatoria a los
servidores piiblicos que se indican, publicado en el DOF el 26 de julio de 2010.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente,
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DR. MARCOS SANTIAGO AVALOS BRACHO
Coordinador General



